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’,; SEPLADE FICHA DEL INDICADOR DE
e DESEMPENO (FID)

Datos Generales del Programa Presupuestario (Pp) 2023

0835. Procesos administrativos encaminados al
desarrollo y buen buen funcicnamiente gubemamental
(00170)

470101 Oficina del Rector de la UTA

Dependencia; 47- Universidad Tecnoldgica de Aguascalisntes Proyecto presupuestario (Pp):

00035 - Apoyo a la Funcién Publica (Procesos
inistrativos; Servicios Informéticas, Juridicos, y spdad Siceutora:
ofros asuntos para la gestién, desarrollo y buen
funcionamiento Gubernamental)

Alineacion del Programa Presupuestario a los Instrumentos de Planeacion

2. 2. Bienestar 2.2.- Garantizar el derecho a la educacidn laica, gratuita, 2.2.1.- Eficiencia del sistema educativo, por nivel y tipo
incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos,
niveles y modalidades del Sistema Educative Nacional

para todas las personas.

Eje 5.- Estado 5.3. Hacienda Publica 5.3.1. Haclenda Publica. 5.3.16. Administrar con eficiencia los recursos
Inteligente y Abierto fmanc_ie_ros del estado.
Programa Sectorial 2023-2027
Sector Social

Erogaciones para la Igualdad entre Recursos para la Atencién de Nifios, Recursos para |a Atencion de Erogaciones para el Desamallo de
Mujeres y Hombres Nifias y Adolescentes Grupos Vulnerables Jovenes

Desarrollo Rural Sustentable
N/A NIA N/A X N/A

Alineacion Financiera conforme al Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC)
Clasificador Funcional del Gasto
Finalidad Funcion Subfuncion

2. Desarrollo Sacial 25 Educacion 2.5.3. Educacién superi 3. Administrativos y de 3.1. Apoyo al proceso M

Apoyo presupuestario y para mejorar la
eficiencia institucional

Porcentaje de avance en Mide el (Total de Ascendente Porcantaje X Mensual Reportes de Informacion financiera,

el ejercicio de los recursos presupuesto presupuesto de €l cual se encuentran resguardados

financieros. ejercido contrael  gasto de en la Direccién de Administracion y
presupuesto operacién Finanzas

asignado para la gjercido/Total
operacion de las de presupuesto
diferentes areas, de gasto de

durante el operacion
Ejercicio Fiscal. autorizada) X
100

Afio

Ab:

Valor (Periodo) soluto

Porcentaje de avance en el 100% 2022 100% ( 2023 X Estatal
ejercicio de los recursos ($61,540,200.00) $64,311,500.00 )

financieros.

Reportes de Informacién financiera, el cual se encuentran resguardados en la Direccidn de Administracidn y Finanzas




7 SEPLADE

o g
s % .
Planeacién, Participacién
\ yDesarrolio

Cal

FICHA DEL INDICADOR DE
DESEMPENO (FID)

Nombre del Indicador Descripcicn Unidad de

Variables

Fuente de Informacicn

Porcentaje de avance en el
ejercicio de los recursos
financieros,

Fresupuesto Asignado del Programa Presupuestario (Pp) Publicado en el
Periodico Oficial del Estado
Monto Total
64,311,500.00

Total de presupuesto de gasto de

operacidn ejercido

Total de presupuesto de gasto de

operacion autorizado

racteristicas de las Variables del Indicador Nivel Componente
Frecuencia de
Medida medicién
Representa el importe de las erogaciones Pesos Mensual
realizadas, autorizadas y pagadas con cargo
4l presupuesto del gasto operativo autorizado
para el cumplimiento de las metas de cada
una de las Areas de apoyo.
Representa el presupuesto de gasto Pesos Anual

operativo autoriozado para el cumplimiento
de las metas de cada una de las Areas de
apoyo.

Indicador del Nivel Actividades

Fobl

Total
3313 Poblacién Estudiantil

Registros contables.

Registro del Presupuesto de
Egresos del Estado de
Aguascalientes publicado en el
Periddico Oficial del Estado el 31
de diciembre del 2022, puede ser
consultado a través del siguiente
enlace:

https:/feservicios2 aguascalientes
.gob.mx/PeriodicoOficial/web/view
er.htmi?file=._/Archivos/9551 pdf#
page=2

acion Beneficiada por Componente

Mujeres Hombres
1,501 1,812

Resumen Narrativo del : Nombre del e Dimensiéna Unidad de Tipo de Valor Frecuencia de Ponderacién de
Componente e dsihigad Indicador Bescnedtey Medir Métoda de Calculo Medida Absoluto  Relativo Medicion las Actividades
Recursos financieros 001. Porcentaje de Mide el total de d. Economia  (Total de Mensual 100
administrados. Administracion avance de los los recursos presupuesto de
eficaz de los recursas financieros gasto de
recursos financieros ejercidos operacién
financieros gestionados. durante el ejercido/Total
autorizados. ejercicio fiscal. de presupuesto
de gasto de
operacion
autorizado) *
100

Nombre:

Area:

Corre

iLic. Lourdes Mashyeli Martinez Luévano
ireccitn de Administracién y Finanzas
nashyeli. martinez@utags.edu.mx

Responsable del Indicador:

Firma:

Pue

Telefono:




, ’," SEPLADE FICHA DEL INDICADOR DE
\ Yommros o pacién DESEMPENO (FID)

Datos Generales del Programa Presupuestario (Pp) 2023

Dependencia: 47- Universidad Tecnolégica de Aguascalientes

Juestario { 5 - Apoyo a la Funcion Pdblica (Procesos
inistrativos; Servicios Informaéticos, Juridicos, ¥
otros asuntos para la gestion, desarrollo y buen
funcionamiento Gubernamental)

2.2 Bienestar 2.2.- Garantizar el derecho a la educacién laica, gratuita,
incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos,

niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional
para todas las personas.

Eje 5.- Estado 5.3. Hacienda Publica 5.3.1. Hacienda Publica. 5.3.1.6. Administrar con eficiencia los recursos
Inteligente y Abierto financieros del estado,
Programa Sectorial 2023-2027
Sector Social

Erogaciones para la Igusldad entre Recursos para la Atencién de Nifios, Recursos para la Atencién de Erogaciones para el Desarrollo de
Mujeres y Hombres Nifias y Adolescentes Grupos Vulnerables Jovenes ofoRumESostentehle
NIA NIA NIA X NIA

Alineacion Financiera conforme al Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC)

Finalidad Subfuncién
2. Desarrollo Social  25.Educadion  2.5.3. Educacion superior

3. Administrativos y de 3.1. Apoyo al proceso M
Apoyo presuy 10 y para mejorar la
eficiencia institucional

Porcentaje del recurso Mide el (Total de Ascendente Porcentaje X Mensual Registros contables generados por la

federal ejercido por los porcentaje de presupuesto de Direccion de Administracion y

Programas avance del gasto gasto de Finanzas.

presupuestarios. de los recursos operacion "Registro del Presupuesto de Egresos
financieros por ejercido/Total del Estado de Aguascalientes
convenios de presupuesto publicado en el Periodico Oficial del
federales de los de gasto da Estado el 31 de diciembre del 2022,
Programas operacién puede ser consultado a través del
presupuestarios: autorizado) X siguiente enlace:
Proceso 100 https:.ffeservicios2 aguascalientes.go
Educativo, b.mx/PeriodicoCficialiweb/viewer. htmi
Vinculacidn y ?ile=_./Archivos/9551. pdfitpage=2"
Gestidn.

Ano
{Periodo)

Porcentaje  del recurso 100% 2022 100% 2023 % Estatal

federal ejercido por los ($54,366,200,00) (857,405,000.00)

Programas presupuestarios.

__ MediodeVerficacién del Indicador anivel de Comporente

Registros contables generados por la Direccién de Administracion y Finanzas .

'Regi del Presuy ) de Egresos del Estado de Aguascalientes publicado en el Periodico Oficial del Estado el 31 de diciembre del 2022, puede ser consultade a través del
siguiente enlace:

hUps:ffaservloinsZ.aguascalientes.gob.me'Fen‘odimOﬁciauweMrlewar.htmI?ﬁle=..mrchtvosl9551.pdl‘#paga=2"




P ’,; §§£LADE FICHA DEL INDICADOR DE
L, & ommitesPertipaaiin DESEMPENO (FID)

Caracteristicas de las Variables del Indicador Nivel Componente

: ; Unidad de Frecuencia de
Nombre del Ind i
bre icador Variables Descripcion Medida ldi Fuente de Informacién
Poreentaje del recurso Total de presupuesto de gasto de Representa el importe de las erogaciones Pesos Trimestral Registros contables generados
federal ejercido por los operacion ejercido realizadas, autorizadas y pagadas con cargo por la Direccion de Administracion
Programas presupuestarios. al presupuesto del gasto operativo autorizado y Finanzas.

a los Programas educative y vinculacién
durante el ejercicio fiscal.

Total de presupuesto de gasto de Representa el presupuesto de gasto Pesos Anual "Registro del Presupuesto de
operacion autorizado operativo autorizado para el desamollo de los Egresos del Estado de
Programas de: Gestion, Educacidn y de Aguascalientes publicado en el
Vinculacidn de los recursos financieros Periodico Oficial del Estado el 31
ejercidos en el ejercicio fiscal, de diciembre del 2022, puede ser
consultado a través del siguients
enlace:
hitps:lleservicios2 aguascallentes
.gob.mx/PeriodicoOficial/iweblview
er.htmi?file=. /Archivos/9551, pdf#

page=2"

Presupuesto Asignado del Programa Presupuestario (Pp) Publicado en el
Periodico Oficial del Estado

Poblacion Beneficiada por Componente

Monto Total Total Mujeres Hombres
57,405,000.00 3313 Poblacitn Estudiantil 1,501 1812

Indicador del Nivel Actividades

Resumen Narrativo del Nombre del 4 Dimensién a Unidad de Tipo de Valor Frecuencia de _Ponderacién de
Componente e Indicador Seacrbadn Medir Mélok de Galcllo Medida Absoluto  Relativo Medicién las Actividades
Recurso Federal 001, Porcentaje de Mide el total de  d. Economia {Total del X Mensual 100
Ejercido . Administracién recurso federal los recursos Presupuesto
eficaz de los ejercido. financieros ejercido/Total
recursos gjercidos del presupuesto
financieros durante el autorizado) *
autorizados. ejercicio fiscal 100
&n el Programa
Procesos
administrativos
encaminados
al desarrolio y
buen
funcionamiento
gubernamental.

Responsable del Indicador:

MNombre: ic. Lourdes Nashyeli Martinez Luévano

Firma:

Direccion de Administracion y Finanzas
o electronico; nashyeli.martinez@utags.edu.mx




FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO
(FID)

Datos Generales del Programa Presupuestario (Pp) 2023

Proyecto presupuestario (Pp): 10837. Impulso & la Educacion Superior (06560)
Programa Presup i ; 470201 Secretaria Académica

Concentrador:

Planeacion

2. 2. Bienestar 2.2~ Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita, 2.2.1.- Eficiencia del sistema educativo, por nivel yp -
incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos,
niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional

para todas las personas.

Eje 2.- Estado Humano 24, Impulso a la ion  Superior en el 2.4.1. Impulso a la Educacién Superior 24.1.3. Cobertura Educacion Superior en &l
& Incluyente Estado Estado.

Erogaciones para la Igualdad entre Recursos para la Atencitn de Nifios, Recursos para la Atencién de Erogaciones para el Desarrolio de 5 o Rl Sustentaty
Mujeres y Hombres Nifias y Adolescentes Grupaos Vulnerables Jovenes L o
NIA N/A N/A X NiA

Datos del Indicador por Nivel de la MIR

Mide el avance (Retencion

de  Ascendenle Porcentaje b. Relativo Anual Estadisticas oficiales,
de las cohortes de la retencion la matricula Eficiencia resg das en el depart; ]
generacionales  2022-2024 de la matricula por cohorte de Informacidn y Estadistica
y 2021-2023 por las cohortes generacional

generacional que 2022-2024) -
Iinicia e n (Retencion de
Septiembre 2022 la matricula
respecio a la por cohorte
retencion de la generacional
matricula por la 2021-2023)
cohorte

generacional que

inicid en

Septiembre 2021
A - Indicador del Nivel Propésito 1
Nombre del Db Métodode  Sentidodel  Unidadde  Dimension Tipode Valordela  Frecuencia de Medio de Verifioacién
Indicador A Caleulo Indicador Medida a Medir Meta Medicién j
Forcentaje de incremento Mide a aquellos (Total de Ascendente Porcentaje b. Relativo Anual Estadisticas oficiales,
de matricula atendida en estudiantes matricula Eficiencia resguardadas en el departamento
el ciclo escolar. atendidos 0 atendida/Total de Informacién y Estadistica

inscritos de matricula
oficialmente  en planeada) *100
el ciclo escolar,

con respecto a lo

planeado.



/,; SEPI.ADE FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPERNO

kg Fhuncldn,l‘ﬂcbuldn (FID)

1. Retencion de la Mide la retencién ~ (Retenciéndela  Ascendente Parcentaje X Cuafrimestral  Estadisticas oficiales, resguardadas
modalidad intensiva del delag ion on en en el departamento de Informacion y
nivel de T.S.U. en modalidad n'lodalldad Estadistica

intensiva que intensiva que

inicid en el mes inicié en

de septiembre septismbre 2022)

del afio 2022 - (Retencién de

respecto a la la generacion en

"'Ian modalidad

modaildad intensiva que

intensiva que inicio en

inicid en septiembre 2021)

septiembre del

afio 2021.
2, Retencion del nivel Mide la retencion ~ (Retencidn de la A dent P taj X Cuatri Estadisticas oficiales, resg d
Licenciatura dela L] idn que &n &l departamento de Informacidn y

que inicié en el inicio en Estadistica

mes de septiembre 2022)

septiembre del - (Retencion de

afio 2022 la generacion

respectoala que inicio en

generacion que septiembre 2021)

inicié en

septiembre del

afio 2021.

Afio ; ~ Afio

(Perioda) (Periodo)
1. Retencion de la 55.5% Septiembre 2021 - 70% Septiembre 2022 - agosto 2023 X Estatal
modalidad intensiva del agosto 2022
nivel de T.S.U.
2. Retencitn del nivel 89.06% Septiembre 2021 - 90% Septiembre 2022 - agosto 2023 X Estatal
Licenciatura agosto 2022
Estadisticas oficiales, resguardadas en el depart: de Informacién y Estadistica

Estadisticas oficiales, resguardadas en el departamento de Informacién v Estadistica



/~ SEPLADE

4 0 Secratsria de
1 Planeacién, Participacién
\ yDesarrollo e

Caracteristicas de las Variables del Indicador Nivel Componente

MNombre del Indicador Variables

(FID)

Descripcion

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO

Unidad de

Medida

Frecuencia de
medicion

Fuente de Informacién

1. Retencion de la
modalidad intensiva del
nivel de T.S.U.

Retencion de la generacin en
modalidad intensiva que inicié en
septiembre 2022

Retencién de la generacion en
modalidad intensiva que inicid en
septiembre 2021

Representa el total de alumnos que
permanecen de la generacion que entrd al
nivel de TSU en el cuatrimestre
septiembre-durante el afio 2022 respecto al
total de alumnos que iniciaron de la
generacion al nivel de TSU en el cuatrimestre
septiembre-durante el afo 2022

Representa el total de alumnos que
permanecen de la generacion que entrd al
nivel de TSU en el cuatrimestre
septiembre-durante el afio 2021 respecto al
total de alumnos que iniciardn de la
generacion al nivel de TSU en el cuatrimestre
septiembre-durante el afio 2021

Alumnos

Alumnos

Cuatrimestral

Cuatrimestral

Estadistica oficial de la
Institucion, resguardada en el
Departamento de Estadistica e
Informatica.

Estadistica oficial de la
Institucidn, resguardada en el
Departamento de Estadistica e
Informética.

2. Retencicn del nivel
Licenciatura

Retencion de la generacion que
inicié en septiembre 2022

Retencién de la generacion que
inicié en septiembre 2021

Presupuesto Asignado del Programa Presupuestario (Pp} Publicado en el

Perigdico Oficial del Estado

Monto Total
$18,650,500.00

Representa el total de alumnos que
permanecen de la generacion que entrd al
nivel de Licenciatura en el cuatrimestre
saptiembre-durante el afio 2022 respecto al
total de alumnos que iniciaron de la
generacion al nivel de Licenciatura en el
cuatrimestre septiembra-durante el afio 2022
Representa el total de alumnos que
permanecen de la generacion que entré al
nivel de Licenciatura en el cuatrimestre
septiembre-durante el afio 2021 respecto al
total de alumnos que iniciaron de la

i6n al nivel de Licenciatura en el
cuatrimestre septiembre-durante el afio 2021

Alurmnos

Alumnos

Cuatrimestral

Cuatrimestral

Estadistica oficial de la
Institucidn, resguardada en el
Departamento de Estadistica e
Informatica.

Estadistica oficial de la
Institucién, resguardada en el
Departamento de Estadistica e
Informatica.

Poblacion Beneficiada por Componente

Total

3313 Poblacién Estudianti
3313 Poblacién Estudiantil

Mujeres Hombres
1,501 1.812
1,501 1,812




Resumen Narrativo del
Componente

1. Retencidn a nivel
TSU incr tada,

7~ SEPLADE

0 Plannuclén Purtir.lpuclén

Actividad

001,
Img

1. Retencion a nivel
TSU incrementada,

1. Retencion a nivel
TSU incrementada,

2. Retencién a nivel
licenciatura
Incrementada.

2. Retencidn a nivel
licenciatura
incrementada.

2. Retencidn a nivel
licenciatura
incrementada.

Nombre:
Area:

Correo electronico:

ol acion
de acciones
preventivas,
sobre lag
asignaturas que
estadisticamente
presentan alta
reprobacion en el
cuatrimestre.

002. Seguimiento
al desempefio
académico de
los docentes.

003, Seguimiento
de
aprovechamiento
de los programas
educativos.

001.
Implementacion
de acciones
preventivas,
sobre las
asignaturas que
estadisticamente
presentan alta
reprobacién en el
cualrimestre

002. Seguimiento
al desempefio
académico de

los docentes.

003. Seguimiento
de
aprovechamiento
de los programas
educativos.

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO

Nombre del
Indicador

Porcentaje de
acciones
preventivas
realizadas.

Porcentaje de
docentes
evaluados de
forma
satisfactoria,

Porcentaje de
aprovechamiento

Porcentaje de
acciones
preventivas
realizadas.

Porcentaje de
docentes
evaluados de
forma
salisfactoria.

Porcentaje de
aprovechamiento

(FID)

Indicador del Nivel Actividades

Descripcion

Mide el
cumplimiento de
las acciones
para prevenir la
reprobacion de
las asignaturas
con més alta
reprobacion.

Mide los
resultados de
los docentes
que alcanzan la
meta
institucional.

Mide el
aprovechamient
o de los
programas
educativos.

Mide el
cumplimiento de
las acciones
para prevenir la
reprobacion de
las asignaturas
con mas alta
reprobacion.

Mide los
resultados de
los docentes
que alcanzan la
meta
institucional.

Mide el
aprovechamient
o de los
programas
educativos.

Responsable del Indicador:

M.D.D.C.H.Claudia Isabel Zermefio Guardado
Secretaria Académica

czermeno@utags.aedu.mx

Dimensidn a
Medir

a. Eficacia

a. Eficacia

4. Eficacia

a. Eficacia

a. Eficacia

a. Eficacia

Método de Calculo

(NUmero de
acciones
preventivas
realizadas/Nuamer
o de acciones
preventivas
planeadas) * 100

{Nimero de
docentes que
alcanzan la meta
institucional/
Numero de
docentes
evaluados) * 100
(MNUmero de
programas
educativos que
alcanzan la meta
institucional/
Numero de
programas
educativos que
se imparten) *
100

(Numero de
acciones
preventivas
realizadas/Mdmer
o de acciones
preventivas
planeadas) * 100

(Numero de
docentes que
alcanzan la meta
institucionall
Nimero de
docentes
evaluados) * 100
(Nimero de
programas
educativos que
aleanzan la meta
institucional/
Numero de
programas
educativos que
se imparten) *
100

Firma:
Puesto:

Teléfono:

Tipo de Valor
Absoluto  Relativo
X

Fret la de ién d
Medicitn las Actividade:
Cuatrimestral 25
Cuatrimestral 35
Cuatrimestral 40
Cuatrimestral 25
Cuatrimestral 35
Guatrimestral 40

2~ Secretaria Académica
449 910 50 00




Dependencia:

Programa Pr
Concentra

e Incluyente

Sector

N/A

Porcentaje  de
vinculadas
Institucién Educativa.

‘Nombre del

Indicador
Pe taj de

uostario

Eje 2.- Estado Humano

Erogaciones para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres

empresas
caon

firmados  con
del sector productivo,

empresas

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO

(FID)

Datos Generales del Programa Presupuestario (Pp) 2023

47- Universidad Tecnolégica de Aguascalientes

00047 - Impuls:

Alineacion del Programa Presupuestario a los Instrumentos de

BIS“SBI’

Estado

Sacial

Mide el total de
las empresas del
S ector
Productivo  de
Aguascalientes
vinculadas  con
la Institucion
Educativa
madiante la
firma de
convenios de
servicios,
estudios, cursos,
asistencia
técnica,
certificacion,
ste.

Mide el total de
convenios o

acuerdos
celebrados  con
las empresas del
s e ¢t or

productivo,  para
la prestacion de
un servicio,

o0 a la Educacion

Recursos para la Atencién de Nifios,
Nifias y Adolescentes

N/A

Proyecto presupi

Unidad Ejecutora:

incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos,
niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional
para fodas las personas.

24. Impulso a la Educacion Superior en el

Programa Sectorial 2023-2027

Recursos para la Atencién de

Grupos Vulnerables

2.4.1. Impulso a la Educacién Superior

Erogaciones para el Desarrallo de
Jovenes

Datos del Indicador por Nivel de la MIR

(Numero

de  Ascendente  Porcentaje a. Eficacia
empresas
vinculadas/Na
mero de
empresas
invitadas)*100
- Indicador del Nivel Propgsito
Método de Sentido del Unidad de Dimension  Tj
Caleulo. Indicador  Medida a Medir
(Numero  de  Ascendente  Porcentaje a. Eficacia

convenios
firmados  con
empresas  del
s ector
Productivo  /
Nimero de
convenios
planeados)*100

po de Valor de la

Meta
Relativo

2.2.- Garantizar el derecho a la educacidn laica, gratuita, 2.2.1.- Eficiencia del sistema educativo, porl ytlpo

10838. Vinculacion empresarial (00270)
470301 Secretaria de Vinculacitn

Planeacion

2.4.1.2. Vinculacién empresarial.

X

Anual

Frecuencia de
Medicion
Anual

Desarrollo Rural Sustentable

N/A

n de Emp en archivo
electrénico resguardado por la
Secretaria de Vinculacion,

‘Medio de Verificacién

Carpeta tnica de archivo que
contiene cada uno de los
convenios celebrados con las
Empresas del sector productivo,

y Entidades sociales, resguardado
por la Direccién Juridica,



F a7 S50
7 SEPLADE
\ :himlénk;l‘ﬂchqeién

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO
(FID)

‘

Porcentaje de servicios
otorgados al sector
productivo.

Mide &l total de
los servicios de
capacitacion,
adiestramiento,
educacion
continua,
evaluacion de
competencias
laborales,
transferencia de
tecnologia y
asistencia
tecnica, que
benefician al
sector
productivo.

(Numero de
servicios
otorgados/
Numero de
servicios
planeados) * 100

Ascendente Porcentaje X

Ao
{Periodo)

Ao
{Periodo)

Valor

Cuatrimestral Carpeta Unica de archivo
denominada: Servicios a la Industria,
con los reportes de servicios
realizados y resguardada por la
Subdireccion de servicios a la
industria.

Porcentaje de servicios
otorgados al sector

100% (100
Servicios)

Enero - Diciembre
2022

100% (120
Servicios)

Enero - Diciembre 2023

X Estatal

_—'——_——____—____

Carpeta tnica de archivo denominada: Servicios a la Industria,

Caracteristicas de las Variables del Indicador Nivel Componente

con los reportes de servicios realizados y resguardada por la Subdireccion de servicios a la industria.

Nombre del Indicador Variables Descripclon u;m:" F"’mg‘;‘;d’ Fuente de Informacién
Porcentaje de servicios Nomero de servicios otorgad Rep ta el total de los servicios de Servicio Cuatrimestral  Carpeta unica de archivo
otorgados al sector capacitacion, adiestramiento, educacion denominada: Servicios a la
productivo, continua, evaluacion de competencias Industria, con los reportes de

laborales, transferencia de tecnologia y servicios realizados y

asistencia técnica otorgados al sector resguardada por la Subdireccion

productivo, de servicios a la industria.
MNimero de servicios planeados Representa el total de servicios plaeados de Servicio Cuatrimestral  Carpeta Ginica de archivo

Presupuesto Asignado del Programa Presupuestario (Pp) Publicado en el

Periddico Oficial del Estado

capacitacian, adiestramiento, educacion
continua, evaluacién de competencias
laborales transferencia de lecnologia y
asistencia técnica otorgados al sector
productivo.

denominada: Servicios a la
Industria, con los reportes da
servicios realizados y
resguardada por la Subdireccidn
de servicios a la industria.

Poblacion Beneficiada por Componente

Monto Total Total Mujeres Hombres
$7,020,000.00 5274 600 Empresas, 1,474 Personas 2,057 2,817
atendidas estadias 3,200 Personas

atendidas en capacitacion.



Resumen Marrativo del
Componente

1. Servicios
empresariales,
académico y sociales
otorgados.

1. Servicios
empresariales,
académico y sociales
otorgados.

1. Servicios
empresariales,
académico y sociales
otorgados.

1. Serviclos
empresariales,
académico y sociales
otorgados.

1. Servicios
empresariales,
académico y sociales
otorgados.

1. Servicios
empresariales,
académico y sociales
otorgados.

1. Servicios
empresariales,
académico y sociales

otorgados.

1. Servicios
empresariales,
académico y sociales
otorgados.

“ SEPLADE

? Haneuclén, Puruelpuclén

Actividad

001, Elaboracitn
de diagnostico
para la
deteccién de
necesidades de
capacitacian,
adiestramiento y
servicios
tecnoldgicos en
las empresas,

002. Oferta de
cursos de
educacion
continua a
empresas
registradas en la
base de datos
del area de
vinculacion,
003. Oferta de
certificaciones al
publico en
general llevadas
a cabo por la
unidad
certificadora.

004, Seguimiento
a los proyectos
de incubacicn de
empresas.

005.
Ctorgamiento de
servicios de
adiestramiento
tecnaoldgico a la
industrial

006. Seguimiento
a empleos que
generan las
empresas
incubadas.

007.
Participacion a
las reuniones
frecuentes del
Consejo de
Vinculacion y
Pertinencia.
008. Realizacion
de eventos con
egresados de
exito (panel de
egresados).

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO

Nombre del
Indicador
Porcentaje de
avance de
diagndstico de
necesidades
elaborado.

Porcentaje de
cursos vendidos
a las empresas,

Porcentaje de
certificaciones
vendidas,

Porcentaje de
proyectos
incubados.

Porcentaje de
servicios de
adiestramiento
tecnoldgico
otorgados.

Porcentaje de
empleos
generados por
empresas
incubadas.

Porcentaje de
reuniones
celebradas ante
el Consejo de
Vinculacion y
Pertinencia.

Porcentaje de
paneles de
alumnos
egresados
realizados.

(FID)

Indicador del Nivel Actividades

Descripcién Medir

Mide el total de
informacion
detectada de
acuerdo a las
necesidades de
capacitacion,
adiestramiento
y servicios
tecnoldgicos
detectadas en
las empresas.
Mide el total de
cursos vendidos
por la Institucion
a empresas del
sector
productivo.

a. Eficacia

a. Eficacia

Mide el total de
certificaciones
vendidas por la
Institucion a
empresas del
sector
productivo y
publico en
general.

Mide el total de
proyectos
incubados en la
Incubadora de
empresas de la
Institucién,
Mide el total de
servicios de
adiestramiento
tecnoldgico,
otorgados a los
diferentes
sectores de la
industria.

Mide el total de
empresas
Incubadas que
son generadoras
de empleos.

a. Eficacia

a. Eficacia

a. Eficacia

a. Eficacia

Mide el total de
reuniones que
se cele bran
ante el Consejo
de Vinculacion y
Pertinencia.

a. Eficacia

Mide el total de
paneles que se
realizan para
darle el
seguimiento
oportunc a los
"desafios
laborales " por
los alumnos
egresados de la
Institucién,

a. Eficacia

Dimension a

Método de Calculo

(Total de
diagndstico
elaborado/Total
de diagnostico
programado)*100

{Nimero cursos
vendidos/Mamer
o de cursos

planeados)*100

(Namero de
certificaciones
vendidas/
Numero de
certificaciones
planeadas) *100

(Numero de
proyecios
incubados/Nume
ro de proyectos
planeados)*100

(Numero de
servicios
otorgados al
sector
productivo/NGme
ro de servicios
planeados) * 100

(Numero de
emplecs
generados /
Numero de
empleos
programados) *
100

(NUmero de
reuniones
asistidas/Numer
o de reuniones
convocadas) *
100

(Numero de
paneles
realizados/Ndmer
o de paneles
programados) *
100

Unidad de
Medida

Tipo de Valor Fr de Pond ion d
Absoluto  Relativo Medicion las Actividade:

X Anual 5

X Mensual 5

X Mensual 5

X Cuatrimestral 10

X Cuatrimestral 5

X Cuatrimestral 10

X Cuatrimestral 10

X Semestral 10



SEPLADE FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO
0 Plumucwn Participacién
/ . \ Yy Desarrollo (FID)
1. Servicios 008. Porcentaje de Mide el total de &, Eficacia (Nimero de X Mensual 5
empresariales, Participacion de reuniones reuniones que reuniones
académico y sociales la Institucion en celebradas ante  se celebran ante asistidas/Namer
otorgados. foros la ARIAAC. la Asociacion de 0 de reuniones
organizados por Relaciones convocadas) *
la Asociacidn de Industriales de 100
Relaciones Aguascalientes
Industriales de AC.
Aguascalientes
A.C. (ARIAAC).
1. Servicios 010. Promocidn Porcentaje de Mide el total de  a. Eficacia (Numero de X Semestral 10
empresariales, de Estudiantes tudi en studiantes en estudiantes
académico y sociales en programas de  programas de programas de colocados /
olorgados. movilidad. movilidad. movilidad. Nimero de
estudiantes
promocionados)
*100
1. Servicios 011. Porcentaje de Mide el total de &, Eficacia (Numero de X Cuatrimestral 5
empresariales, Participacion a eventos en el eventos eventos
académico y sociales eventos con extranjero asistidos con asistidos/
olorgados. instituciones en asistidos. instituciones en Numero de
el extranjero. el extranjero. invitaciones a
eventos) * 100
1. Servicios 012. Promocitn Porcentaje de Mide el tolal de  a. Eficacia (Numero de X Cuatrimestral 5
empresariales, de eventos de eventos de eventos y eventos de
académico y sociales intermacionalizaci  internalizacion promociones en internalizacion
otorgados. on. promovidos. programas de promovidos/
* internacionalizac Nimero de
ion. eventos de
internalizacidn
programados) *
100
1. Servicios 013. Realizacién  Porcentaje de Mide el total de  a, Eficacia (Nimero de X Cuatrimestral 5
empresariales, de comités de reuniones de reuniones de reuniones
académico y sociales Pertinencia. comité de comité de realizadas/
otorgados. pertinencia pertinencia Numero de
realizados. realizados. reuniones
programadas) *
100
1. Servicios 014. Realizacion Porcentaje de Mide el totalde  a, Eficacia (Numero de X Anual 10
empresariales, de la feria de empresas empresas que empresas
académico y soclales empresas en la participantes en  participan en la participantes/Nu
otorgados. institucion para la feria de la ferla de mero de
promocion de Institucion, empresas para empresas
vacantes de promover invitadas) * 100
estudiantes en vacantes de
estadias y estadias a
empleabilidad, estudiantes y

empleabilidad.

Responsable del Indlcador

Nombre: Lic. Salvador Gutiérrez

Secretaria de Vinculacién Puesto: Secrétaridwle Yin SO
jsalvador.gutierrez@utags.edu.mx Teléfono: 449910 5




