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Objetivo del Programa

) . ) Contribuir con el Estado Humano e Incluyente mediante la formacion de profesionistas capaces de generar, aplicar e innovar conocimientos de la ciencia y la tecnologia.
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

Resumen Narrativo del

Prondet Alumnos matriculados en la Institucion que reciben preparacion académica, para formarse como profesionistas con educacion integral de excelencia y perfil global.
ronnsinn”

Resumen Narrativo del

1. Retencién de la generacion en modalidad intensiva a nivel T.S.U. incrementada.
Comnonenta

Presupuesto Original Presupuesto Ejercido

Indicador de Nivel: Componente

Informacién Financiera: $37,766,638.21 $15,091,081.03

% de Avance del Presupuesto Ejercido 44.90 o

INDICADOR NIVEL COMPONENTE o) DE AVANGE VALOR DE LA

INDICADOR META
ANIIAL

SENTIDO DEL DIMENSION A
INDICADOR MEDIR

METODO DE
CALCULO

DESCRIPCION

NOMBRE

Ascendente a. Eficacia 8347 % 58.9%

1. Retencion a nivel T.S.U.
incrementada.

Mide la retencion de la generacién en modalidad
intensiva que inicio en el mes de septiembre del
afo 2023 respecto a la generacion en modalidad
intensiva que inicio en sepltiembre del ano 2022.

(Retencion de la generacion en Estratégico
modalidad intensiva que inicid en
sepliembre 2023) - Retencion de la z
generacion en modalidad intensiva

que inicid en septiembre 2022)

Corovnn

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

, \
M.D.D.C%ﬁ&l@%ﬁeﬁm“ Mitra’ Jeniffer Baj 4n Andrade.

|
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por
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EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SEGUNDA EVALUACION TRIMESTRAL. Abril/Junio 2024

Claridad

Relevancia

Criterios para la Evaluacion del Indicador (CREMAA)

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aportacion Marginal

Total

4

5

5

3

5

5

Elindicador esta claramente
especificado, es decir, no existe
ambigiiedad en su redaccion.

El Indicador de desempeiio es
relevante con respecto al objetivo
del Pp y muestra la medicién
oportuna y congruente con el
objetivo del Programa.

El indicador es apropiado para
cuantificar los recursos utilizados
para cumplir el objetivo del Pp.

El Pp muestra como el indicador
mantiene la coherencia entre el
meétodo de calculo y los medios de

verificacion presentados por el Pp.

El indicador es apropiado para medir el grado de
cumplimiento de las acciones realizadas por el Pp

de forma coherente.

El indicador es apropiado para medir los atributos de
los servicios entregados por el Pp.

27

Nivel FIN.

La Unidad de Medida es incorrecta. Tienen "Acceso” se sugiere cambiar a "Porcentaje”

Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la Elaboracion de la MML. Se sugiere pulir los supueslos.

Nivel PROPOSITO,

La Unidad de Medida es incorrecta. Tienen "Acceso” se sugiere cambiar a "Parcentaje”

Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacién requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la Elaboracién de la MML.

Nivel COMPONENTE.

1. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la Elaboracion de la MML. El métoda de calculo es confuso ya que el indicador habla de un incremento en la retencion y la farmula matematica y el valor de la meta hablan de un

total mas no del incremento.

La Unidad de medida de las variables del método de célculo es confusa ya que mencionan Alumnos y ¢la retencién la miden en porcentaje o en alumnos? Se sugiere pulir la Fuente de Informacion de las variables del métado de calculo.

Nivel ACTIVIDAD.

001. Existe incongruencia entre el nombre de la actividad y el indicador. ; Las medidas preventivas las van a realizar o a implementar?, son verbos y accicnes diferentes. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacién requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la
Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto,
002. Los medios de Verificacién no cuentan con toda la informacién requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. El tipa de valor del indicador se sugiere Absoluto.
003. Los medios de Verificacién no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto.

Nota: La medicion de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacion).

A

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

o __‘_______._—-'-""'
M.D.%%ﬁrmeﬁo Guardado

o u:)
[

Mtra. Jeniffe{r Bgrron Andrade.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Responsable del Indicador nivel Componente

Revisado y Bvaluado por
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4.\ ¥ Desarrollo SEGUNDA EVALUACION TRIMESTRAL. Abril/Junio 2024

Nombre de la Actividad: 001.- Implementacion de medidas preventivas, sobre las asignaturas que estadisticamente presentan alta reprobacion en el
cuatrimestre

Unidad de Medida Medida preventiva

36.00 0 12 12 12 0 12 |

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Nombre de la Actividad: 002.- Seguimiento al desempefo académico de los docentes.

Unidad de Medida Docente

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Nombre de la Actividad: 003.- Seguimiento de aprovechamiento de los programas educativos.

Unidad de Medida Programa Educativo

0 12 12 12 & D 12 Vi o J

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles M.D.D.C.HW%’%&&G@MO Mtra. Jeniffer
fad =

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional )
v i Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaln)!sdo por




TR SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
p ~ SEPLADE

s P . Portichoackin EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
L - L st SEGUNDA EVALUACION TRIMESTRAL. Abril/Junio 2024
Dependencia: 47- Universidad Tecnologica de Aguascalientes
Unidad Ejecutora: 470201 Secretaria Académica
Programa Presupuestario (Pp): Impulso a la Educacidn Superior (06560)
Clasificador Funcional: 2.5.3. Educacion superior Clasificador U Alineacion 00047 Numero del 10837 Ejercicio 2024

Proaramaticn: Institucional® Proarama- Fisnal:
Obijetivo del Programa

. . ) Contribuir con el Estade Humano e Incluyente mediante la formacion de profesionistas capaces de generar, aplicar e innovar conocimientos de la ciencia y la tecnologia.
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

Resumen Narrativo del . L . " e _— L ) )
- Alumnos matriculados en la Institucion que reciben preparacién académica, para formarse como profesionistas con educacion integral de excelencia y perfil global.
ronasin’

Resumen Narrativo del

2. Retencion de la generacion en modalidad intensiva a nivel licenciatura incrementada.
Comnnnente:

Indicador de Nivel: Componente

Informacion Financiera:

INDICADOR NIVEL COMPONENTE

% DE AVANCE VALOR DE LA
NOMBRE DESCRIPCION METODO DE SENTIDO DEL DIMENSION A INDICADOR ;“ET;‘I
CALCULO INDICADOR MEDIR iy
2. Retencion del nivel Licenciatura Mide la retencion de la generacion que inicio en el (Retencion de la generacion en Estratégico Ascendente a. Eficacia 83.47 % 89.25%
incrementada mes de septiembre del afo 2023 respecto a la modalidad intensiva que inicid en
generacion que inicid en septiembre del afio 2022. septiembre 2023) - Retencidn de la

generacion en modalidad intensiva
que inicio en sepliembre 2022)

-
Q/(J% M.D.D.C.H.gé:@ﬁélfz / B

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles rme uardado

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional ) ) ‘
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por
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. ’ " 5 . . |
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Tota
4 5 5 3 5 5
El indicador esta claramente El Indicador de desempeiio es El Pp muestra como el indicador El indicador es apropiado para medir el grado de El indicador es apropiado para medir los atributos de 27
especificado, es decir, no existe relevante con respecto al objetivo El indicador es apropiado para mantiene la coherencia entre el cumplimiento de las acciones realizadas por el Pp los servicios entregados por el Pp.
ambigliedad en su redaccion. del Pp y muestra la medicion cuantificar los recursos utilizados método de calculo y los medios de de forma coherente.
oportuna y congruente con el para cumplir el objetivo del Pp. verificacion presentados por el Pp.
objetivo del Programa.

Nivel FIN.

La Unidad de Medida es incorrecta. Tienen "Acceso” se sugiere cambiar a "Porcentaje”

Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la Elaboracién de la MML. Se sugiere pulir los supuestos.

Nivel PROPOSITO.

La Unidad de Medida es incorrecta. Tienen "Acceso” se sugiere cambiar a "Porcentaje”

Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la Elaboracién de la MML.

Nivel COMPONENTE.

2. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacidn requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. El método de célculo es confuso ya que el indicador habla de un incremento en la retencion y la férmula matematica y el valor de la meta hablan de un
total mas no del incremento.

La Unidad de medida de las variables del método de célculo es confusa ya que mencionan Alumnos y ;la retencién la miden en porcentaje o en alumnos? Se sugiere pulir la Fuente de Informacién de las variables del método de célculo.

001. Existe incongruencia entre el nombre de la actividad y el indicador. ¢ Las medidas preventivas las van a realizar o a implementar?, son verbos y acciones diferentes. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Gula Rapida para la
Elaboracion de la MML, El tipo de valor del indicador se sugiere Absaluto.

002. Los medios de Verificacién no cuentan con toda la informacién requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto,

003. Los medios de Verificacién no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valer del indicador se sugiere Absoluto.

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién).

bel Zermefo Guardado

) A
Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles M.D.D.C.H.Clgudia

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional . .
o Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por
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Nombre de la Actividad: 001.- Implementacion de medidas preventivas, sobre las asignaturas que estadisticamente presentan alta reprobacion en el
cuatrimestre.

Unidad de Medida Medida preventiva

39.00 0 13 : | 13 13 0 13

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Nombre de la Actividad: 002.- Seguimiento al desempefio académico de los docentes.

Unidad de Medida Docente

250.00 0 251 200 250 | 0 | 251 |

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Nombre de la Actividad: 003.- Seguimiento de aprovechamiento de los programas educativos,

Unidad de Medida Programa Educativo

Cooni

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

13 ! ; 0 | 13
M.D.D.CW@M‘"
* A

Directora General de Evaluacién y Seguimiento Institucional . . ; '
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por
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Lz .\ ¥ SEGUNDA EVALUACION TRIMESTRAL. Abril/Junio 2024
Dependencia: 47- Universidad Tecnologica de Aguascalientes

Unidad Ejecutora: 470301 Secretaria de Vinculacion

Programa Presupuestario (Pp): Vinculacién empresarial (00270)

Clasificador Funcional: 2.5.3. Educacion superior Clasificador U Alineacién 00047 Numero del 10838 Ejercicio 2022
Proaramaticor Institiicional- Proarama’ Fisral

Objetivo del Programa

. ) ) Contribuir con el Estado Humano e Incluyente mediante el fortalecimiento de la vinculacion con el sector productivo del Estado.
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

Resumen Narrativo del

Bronasit Las Empresas del Sector Productivo y la sociedad en general tienen una fuerte vinculacidn con la Universidad.
ronasin”

Resumen Narrativo del
Comnonente:

Indicador de Nivel: Componente

1. Servicios empresariales, académico y sociales otorgados.

INDICADOR NIVEL COMPONENTE o DE AVANGE Ao DETA
NOMBRE DESCRIPCION METODO DE SENTIDO DEL DIMENSION A INDICADOR ::]ETA
CALCULO INDICADOR MEDIR i
Porcentaje de servicios otorgados Mide el total de los servicios de capacitacion, (Numero de servicios otorgados/ Estratégico Ascendente a. Eficacia 3947 % 100% (200
al Sector Productivo. adiestramiento, educacién continua, evaluacion de Numero de servicios planeados) * 100 Servicios:

competencias laborales, transferencia de
tecnologia y asistencia técnica, que benefician al
Seclor Productivo,

Coc

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Mt Mtra. Jeriffer Bdrroh Andrade.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional T ‘
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por
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s para la Evaluac
7 E & . . " i Total
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal
4 5 5 3 5 5
El indicador esta claramente El Indicador de desemperio es El Pp muestra como el indicador Elindicador es apropiado para medir el grado de Elindicador es apropiado para medir los atributos de 2
especificado, es decir, no existe relevante con respecto al objetivo El indicador es apropiado para mantiene la coherencia entre el cumplimiento de las acciones realizadas por el Pp los servicios entregados por el Pp. 7
ambigliedad en su redaccion. del Pp y muestra la medicion cuantificar los recursos utilizados método de calculo y los medios de de forma coherente,
oportuna y congruente con el para cumplir el abjetivo del Pp. verificacion presentados por el Pp.
objetivo del Programa.

Nivel FIN.

La Unidad de Medida es incorrecta. Tienen "Acceso” se sugiere cambiar a "Porcentaje”

Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Gula Rapida para la Elaboracion de la MML. Se sugiere pulir los supuestos.
Nivel PROPOSITO.

La Unidad de Medida es incorrecta. Tienen "Acceso” se sugiere cambiar a "Porceniaje”

Los medias de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favar de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML.

Nivel COMPONENTE. i
Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. Se sugiere pulir la Fuente de Informacion de las variables del método de calculo. El tipo de indicador se sugiere de Gestion (productos y servicios

entregados).

Nivel ACTIVIDADES

001. Se sugiere la programacion y unidad de medida del indicador sea un Porcentaje. De ser asi se tendra que adecuar el mélodo de céleulo. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacian requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. Se
sugiere pulir la segunda variable del método de célculo.

002. Los medios de Verificacidn no cuentan con toda |a informacion requerida por la MML. Favar de revisar la Gula Rapida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absaluto. Se sugiere pulir la segunda variable del método de calculo.
003. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacién requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicadar se sugiere Absoluto. Se sugiere pulir la segunda variable del método de calculo.
004. Los medios de Verificacion no cuentan con tada la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Gufa Répida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto. Se sugiere pulir la segunda variable del método de célculo.
005. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto. Se sugiere pulir la segunda variable del método de célculo.
006. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacién requerida por la MML. Favar de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto. Se sugiere pulir la segunda variable del método de calculo.
007. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absolulo.

008. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacién requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracién de la MML. El tipa de valor del indicador se sugiere Absolulo.

009. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacién requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto.

010. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absolulo.

017. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacién requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Rapida para la Elaboracion de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto. Se sugiere pulir la segunda variable del método de calculo.
012. Los medios de Verificacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML, Faver de revisar la Guia Répida para la Elaboracién de la MML. El tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto.

013. Los medios de Verfficacién no cuentan con toda la informacién requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. E| tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto.

014. Los medios de Verlficacion no cuentan con toda la informacion requerida por la MML. Favor de revisar la Guia Répida para la Elaboracion de la MML. E| tipo de valor del indicador se sugiere Absoluto.

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacion).

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Mtr or Gdtiérre,

Dirzclora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional W _
Respaonsable ndicador nivel Componente Revisado y Evaluado por
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Nombre de la Actividad: 001.- Elaboracion de diagnéstico para la deteccion de necesidades de capacitacion, adiestramiento y servicios tecnologicos en las

empresas.

Unidad de Medida Diagndstico

Unidad de Medida Curso

Observaciones de la Dependencia Ejecutora: Durante el mes de abril, la venta del segundo curso no se concreto.
Para el mes de mayo se encuentra pendiente la autorizacion de 1 curso por parte de la empresa COMPAS
Para el mes de junio; el tercer curso se reagenda por cuestiones de autorizacion del Ayuntamiento de Zacatecas , se desarrollara hasta el mes de julio.

Nombre de la Actividad: 003.- Comercializacion de certificaciones al ptblico en general llevadas a cabo por la unidad certificadora.

Unidad de Medida Certificacion

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Mtro, @
Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional . . .
Responsable deNndi nivel Compénente Revisado y Evaluado por




SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
SEGUNDA EVALUACION TRIMESTRAL. Abril/Junio 2024

Observaciones de la Dependencia Ejecutora: Durante el mes de enero solo se realizaron 3 certificaciones, debido a que los procesos de cerlificacion se autorizan asta el mes de febrero.

Nombre de la Actividad: 004.- Seguimiento a los proyectos de incubacion de empresas.

Unidad de Medida Proyecto

26.00 0 10 10 6 0 7 |

Observaciones de la Dependencia Ejecutora: El registro de los tres proyectos restantes para el mes de abril, la incubacion concluye en el mes de agosto.

Nombre de la Actividad: 005.- Otorgamiento de servicios de adiestramiento tecnolégico a la industrial

Unidad de Medida Servicio

20.00 0 5 10 5 1 ] 2

Observaciones de la Dependencia Ejecutora: En el mes de febrero se otorgo un servicio a la empresa Toyota Tools Assembly México , S.A. de C.V. (TTAN)
Al mes de abril esta en proceso la autorizacion de dos proyectos por parte de la empresa Minth México, S.A. de C.V.

Nombre de la Actividad: 006.- Seguimiento a empleos que generan las empresas incubadas.

Unidad de Medida Empleo generado

-

Responsable delYqdica ivel Compéhente Revisado ; Evaluado por

10 | 6

Mtro.

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional
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Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Nombre de la Actividad: 007.- Participacion a las reuniones frecuentes del Consejo de Vinculaciony Pertinencia.

Unidad de Medida Reunion

Observaciones de la Dependencia Ejecutora: Por motivos de agenda, la reunién se cambia para el mes de junio.

Unidad de Medida Panel

—_— ]
2.00 0 | 0 1 1 | 0 0 |

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Unidad de Medida Reunidn

. Coae

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Mtro} Salvad re. Mtra. Jeniffer Barrdn Andrade.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional ) g )
Responsable del r nivel Ci onente Revisado y/Evaluado por
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SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

~

_  Fionectan partcpacien EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
/1 =Y SEGUNDA EVALUACION TRIMESTRAL. Abril/Junio 2024

12.00 3 | 3 | 3 3 | 3 3 | |

Unidad de Medida Estudiante

35.00 0 10 | 15 10 | 2 0 |

Observaciones de la Dependencia Ejecutora: Se cuenta con la participacion de dos estudiantes de la Licenciatura en Innovacian de Negocios y Mercadotecnia (LINM), participan en programas de movilidad en estadia en Estados Unidos.
La movilidad de estudiantes, durante el mes de abril, se proyectan diecisiete estudiantes para estadias en Estados Unidos para el segundo cuatrimestre mayo-agosto.

Nombre de la Actividad: 011.- Participacion en eventos con instituciones en el extranjero.

4

Unidad de Medida Evento

3.00 0 1 1 1 1 1 | |

Observaciones de la Dependencia Ejecutora: La Universidad a través de los convenios con otras Universidades en el Extranjero, imparte clases espejo, en la presente fecha la Mtra. Vannesa Rodriguez, desarrolla estas al Pais vecino de
Colombia,
Durante el mes de abril, se conté con la visita del Gonsul de Francia Vincent Perrin .

Nombre de la Actividad: 012.- Promocién de eventos de internacionalizacion.

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Mtrr%ﬁ d ierr: Mtra. Jeniffer

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional
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Unidad de Medida Evento

Observaciones de la Dependencia Ejecutora: En el mes enero se realizd la difusion de la beca ELAP para Canada.
En el mes de febrero se firmé el Convenio Nacional con Universidad Tecnologica de Tula Tepeji y la difusion de la movilidad nacional .
En el mes de marzo se realizo el evento de Francofonia.
En el mes de abril se llevo a cabo la difusién de la beca Alianza del Pacifico .

bre de la Actividad: 013.- Realizacion de comités de Pertinencia.

Unidad de Medida Reunion

9.00 2 0 | 4 3 | 2 0 | |

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Nombre de la Actividad: 014.- Realizacion de la feria de empresas en la institucion para promocion de vacantes de estudiantes en estadias y empleabilidad.

Unidad de Medida Feria

1.00 1 | 0 0 | 0 1 0

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Cvad rez Mtra. Jeniffer Barrén/Andrade.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional )
Responsable d omponente Revisado y Evaluado por




