
 



 
 

Mensaje de la 
Rectora 
Estimad@ estudiante de nuevo ingreso: 

 
¡Bienvenid@ a la Universidad Tecnológica de 

Aguascalientes! 

 
Hoy comienza una de las etapas más importantes y 

enriquecedoras de tu vida. Nos llena de alegría 

recibirte como parte de nuestra comunidad 

universitaria y acompañarte en el camino hacia la 

construcción de tu futuro. 

 

Ingresar a la universidad representa mucho más 

que iniciar una carrera profesional; es la 

oportunidad de construir un plan de vida integral, 

en el que crecerás como persona, desarrollarás tus talentos, fortalecerás tus valores y descubrirás 

el enorme potencial que existe en ti. 

 
En la UTAGS creemos que la educación transforma vidas. Por ello, ponemos a tu disposición 

programas académicos de calidad, docentes comprometidos, tecnología, actividades 

deportivas, culturales y de desarrollo humano, así como un equipo que estará para orientarte y 

apoyarte en cada paso de este recorrido. 

 
El curso propedéutico que hoy inicias es el primer capítulo de una gran historia. Deseamos que, 

dentro de poco más de dos años, mires hacia atrás con orgullo y descubras cuánto has crecido. 

Esperamos verte convertido en un profesionista competente, un emprendedor que genere 

oportunidades, un ciudadano íntegro, un líder con sentido humano y, sobre todo, un agente de 

cambio que contribuya al bienestar de su familia, de su comunidad y de nuestro país. 

 
Nunca olvides que el verdadero éxito no se mide únicamente por los logros profesionales, sino 

también por la capacidad de servir, actuar con honestidad, construir relaciones de valor y dejar 

una huella positiva en la vida de los demás. 

 
Gracias por confiar en la Universidad Tecnológica de Aguascalientes para formar parte de tu 

proyecto de vida. Desde este momento ya perteneces a una comunidad que cree en ti, en tus 

sueños y en todo lo que eres capaz de lograr. 

 

Bienvenid@ a la manada. 

 
Estamos listos para caminar contigo y celebrar, muy pronto, el día en que recibas tu título como 

un profesionista preparado para transformar el mundo. 

 
Con aprecio, 

Mtra. Claudia Isabel Zermeño Guardado 
Rectora 

Universidad Tecnológica de Aguascalientes (UTAGS) 



Formar profesionales íntegros con 
espíritu humano perfil global e 
innovador. 

 

 

Visión 

 
Valores 

Ser una universidad reconocida a 
nivel internacional por su calidad 
académica, tecnológica, 
incluyente y humanista. 

 
1. Humano: Reconocer a la otra persona como un igual, la respeta y 
actúa de manera compasiva, bondadosa y humilde. 

2. Cercanía: Disponibilidad para escuchar y colaborar de forma 
institucional para un bien común. 

3. Lealtad: Ser fiel a la institución y a las personas que la representan. 
Cumplimiento de lo que exigen las leyes de la fidelidad y las del honor, 
legalidad y verdad. 

4. Honesto: Conducirnos con rectitud, justicia y honradez frente a los 
desafíos que nos plantea la realidad. 

5. Compromiso: Valor que le da a las personas la capacidad de tomar 
conciencia y cumplir con una tarea, proyecto o promesa acordada. 

6. Congruencia: Es el vínculo que existe entre lo que hago y lo que digo, 
es la convergencia entre el ser y el hacer. 

7. Efectivo: Realizar correctamente las funciones, asumir las tareas de los 
acuerdos realizados y generar los resultados esperados. 

Misión 



Modelo Educativo 

Modalidades educativas 

El Modelo Educativo permite la prestación del servicio educativo en las 
siguientes modalidades y opciones educativas para atender a una 
población estudiantil diversa: 

Escolarizada 

Es el conjunto de servicios educativos que se imparten en las 
universidades, caracterizada por las coincidencias espaciales y 
temporales entre los participantes de un programa académico 
interesados en recibir formación académica de manera sistemática, 
como parte de un plan de estudios y la institución que lo ofrece. Esta 
modalidad es la que preponderantemente se oferta en las 
universidades y está dirigida principalmente a las y los jóvenes en edad 
escolar de cursarla. 

No Escolarizada 

Es el proceso de construcción de saberes autónomo, flexible, o rígido, 
según un plan de estudios. Se caracteriza por la coincidencia temporal 
entre los participantes de un programa académico y la institución que 
lo ofrece, y puede llevarse a cabo a través de una plataforma 
tecnológica educativa, medios electrónicos u otros recursos didácticos 
para la formación a distancia. 

Mixta 

Esta modalidad se define, como una combinación de las modalidades 
escolarizada y no escolarizada para cursar las asignaturas que integran 
un plan de estudios. La característica principal de esta opción es la 
virtualidad en los procesos educativos, puesto que no existen 
coincidencias espaciales entre los actores educativos, aunque puede 
darse la coincidencia temporal a través de medios sincrónicos. En esta 
opción educativa, las y los estudiantes: 



 

 
• Cuentan con la mediación docente y el uso de recursos tecnológicos 

para el proceso de enseñanza y aprendizaje. 

• Tienen en el plantel un espacio de estudio diverso. 

• Siguen una trayectoria curricular combinada. 

• Deben de ajustarse a un calendario y horario flexible. 

Se caracteriza porque el desarrollo del proceso enseñanza y 
aprendizaje se lleva a cabo de manera combinada, tanto en las 
instituciones de educación superior como en contextos reales en los 
sectores productivo y social, a través de fases teóricas y prácticas 
interrelacionadas que se complementan entre sí. En esta modalidad, 
las y los estudiantes cuentan con mediación docente obligatoria en las 
fases de aprendizaje teóricas y prácticas, a partir de un plan de 
formación en el que se establecen las competencias y habilidades que 
se desarrollarán y fortalecerán en la unidad económica, de acuerdo con 
el plan de estudios correspondiente. 

Otras Opciones Educativas 

Despresurizada 

Con esta opción, se amplía la cobertura para atender a otros grupos 
vulnerables que requieren de una alternativa flexible en donde la carga 
académica de un programa educativo se distribuye en hasta un año 
más de formación escolarizada. Esto permite que se dé una carga 
horaria semanal menor, facilitando el acceso a dicha opción. Para ello, 
se han previsto los lineamientos que sustentan la implementación de 
esta opción educativa. 

Bilingüe, Internacional y Sostenible (BIS) 



 

 
Las Universidades, tienen la posibilidad de implementar la opción 
educativa Bilingüe, Internacional y Sostenible (BIS), que representa una 
opción para ampliar la cobertura con inclusión y que opera bajo tres 
ejes: 

Bilingüe: La formación bilingüe represente un eje que fortalece el perfil 
profesional de las y los estudiantes al incorporar habilidades de 
comunicación y comprensión en una segunda lengua, permitiendo a 
los egresados ampliar el contexto en el que se desenvuelven. Las 
Universidades implementan el esquema bilingüe de manera gradual, 
utilizando la lengua materna en los primeros cursos escolares para 
facilitar la adaptación a la segunda lengua, que se introduce 
progresivamente en el currículo. 

Internacional: La internacionalización contribuye a mantener vigentes 
los programas educativos, a desarrollarse en entornos internacionales y 
globalizados, considerando las demandas sociales, culturales y 
productivas que se identifican, así como los procesos de formación que 
viven las y los estudiantes y docentes en su vinculación con el 
extranjero. 

Sostenible: La sostenibilidad se comprende como la interrelación de los 
aspectos ambientales, sociales y económicos presentes en la sociedad, 
de manera que coexistan para el beneficio de la humanidad. Con este 
eje se contribuye a la formación integral del estudiante, transmitiendo, 
aplicando y difundiendo el conocimiento para la solución de problemas 
del país desde un enfoque sostenible e incluyente. 

 



 

 
Atributos del modelo educativo 

De acuerdo con la Ley General de Educación Superior: “La educación 
superior tecnológica tiene por objeto la formación integral de las 
personas con énfasis en la enseñanza, la aplicación y la vinculación de 
las ciencias, las ingenierías y la tecnología con los sectores productivos 
de bienes y servicios, así como la investigación científica y tecnológica. 
El modelo educativo de las universidades atiende dicho objetivo, 
mediante la búsqueda permanente de formas efectivas de enseñanza 
y aprendizaje, diseñadas con enfoques educativos por competencias y 
dirigidos a la solución de problemas; donde el estudiante es sujeto 
activo de su formación con el fin de que desarrolle habilidades para 
aprender a lo largo de la vida. Esto se pone de manifiesto con los 
siguientes atributos: 

 

 



 

 
Competencias 

Los elementos de una competencia profesional son los conocimientos, 
habilidades, actitudes y valores que un estudiante desarrolla y pone en 
práctica durante su formación, los cuales se encuentran descritos en los 
programas de asignatura. TIPOS: El modelo educativo de las 
universidades ha definido la clasificación de las competencias de la 
siguiente manera: 

Competencias base 

Estas competencias permiten a los individuos adaptarse a un entorno 
laboral cambiante para su desarrollo personal, así como para ser 
ciudadanos activos e integrados en la sociedad; se desarrollan en el 
transcurso de la educación básica y media, y se consolidan durante la 
educación superior. Se adquieren al participar en ámbitos diversos 
como la familia, la comunidad, la escuela y son aquellas que se precisan 
para vivir en sociedad y acceder al mundo de la vida laboral, para lo cual 
se identifican las siguientes: 

 



 

 
Competencias Transversales 

Son las habilidades que debe tener un egresado universitario con 
independencia de su profesión y que se adquieren mediante los 
procesos sistemáticos de enseñanza y aprendizaje para formar sus 
habilidades en diversas situaciones y contextos. No sólo tienen un 
componente técnico, sino también uno esencialmente humano, entre 
ellas se encuentran: 

 

 



 

 
Competencias Específicas 

Se desarrollan durante su formación en la Universidad, las cuales se 
fortalecen a través de las asignaturas integradoras y en la estadía, con 
visión científica, tecnológica, innovadora y humanista para resolver 
problemas, identificando y proponiendo mejoras en los sectores 
productivo y social incidiendo con ello en la responsabilidad ciudadana 
y en el desarrollo sostenible del país, con conciencia ética y solidaria 
que contribuye a la conformación de una sociedad más justa e 
incluyente. 

Bloques Temáticos 

En la trayectoria curricular de las UST, se consideran conjuntos 
temáticos de asignaturas comunes a los programas educativos, que 
atienden a los diferentes objetivos del modelo y se clasifican de 
acuerdo con los tipos de competencias establecidas: 
 

A  continuación,  se  presenta  el  Modelo  Curricular  por  bloques 

temáticos, contenidos y horas:   



 

 

 

 

 

 
Un elemento esencial y característico del Modelo Educativo 
son las asignaturas del bloque de Proyecto Integrador. 

 



 

 
Estadías 

El proceso de formación de los estudiantes considera 2 estadías, las 
cuales se realizan en el 6º y 10º cuatrimestre, con una duración de 600 
horas cada una. 

Durante las estadías se desarrollan proyectos acordes con el perfil de 
egreso de cada programa educativo, determinado en los planes y 
programas de estudio, con el objeto de propiciar la aplicación de las 
habilidades, destrezas, conocimientos y valores adquiridos por los 
estudiantes a lo largo de su formación. 

Estructura curricular del Modelo Educativo 

A continuación, se muestra el esquema de la estructura curricular para 
la instrumentación del Modelo Educativo en las Universidades del 
Subsistema Tecnológico (UST). 

 
 
 

 

Título de Licenciatura 3 años 4 meses 

 

Título de TSU 2 años 

 
Certificación de 
Competencias 

 

 

 

   4      10 

 
 

        

Primer ciclo de formación Segundo ciclo de formación Tercer ciclo de formación 



 

 

En el Modelo Educativo se establece el enfoque de 40% teórico y 60% 
práctico, lo que permite un equilibrio entre el desarrollo de 
competencias del saber con el saber hacer. 

 

 

 

Estructura general de las asignaturas 

Los cuatrimestres están integrados en un máximo de 7 asignaturas, lo 
que hace un total de 525 horas. Esto en función de la modalidad y 
opción educativa, cada una de ellas integra de 2 a 5 unidades de 
aprendizaje, según el propósito de la misma. A su vez, cada unidad de 
aprendizaje, se conforma por temas, saber, saber hacer, ser y convivir. 
En cada unidad se establece un resultado de aprendizaje, orientado al 
logro de la competencia a la que contribuye la asignatura. 



 

 
¿Qué es la evaluación? 

Es un proceso continuo, reflexivo y permanente de recopilación de 
evidencias que permiten verificar el cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje, establecidos en los programas de estudio. Se utilizan para 
realizar una comparación entre ellas y lo establecido en los resultados 
de aprendizaje, con el propósito de emitir un juicio sobre el desempeño 
de un estudiante. En un sistema de evaluación basado en 
competencias, se generan juicios a partir de las evidencias reunidas de 
una variedad de fuentes, la cual determina si has alcanzado los 
requisitos planteados por los criterios de desempeño, expresados en 
forma de resultados de aprendizaje, dentro de los programas de 
asignatura. 

Resultado de Aprendizaje 

Son logros concretos, ya sea un producto o en desempeño, que puedes 
alcanzar al término de una unidad de aprendizaje, de manera objetiva 
y cuantificable. Están alineados a los objetivos y saberes de la unidad a 
evaluar, así como a los criterios establecidos. 

Evidencias 

Son elementos tangibles que deberás integrar, susceptibles de ser 
evaluados y comparados con los criterios de evaluación propuestos. 
Pueden ser un producto o el registro de un desempeño, por ejemplo, 
un ensayo, un prototipo, un programa informático, un reporte de 
solución de un caso, un informe de proyecto, organizador gráfico, un 
informe financiero un plan de negocios, un manual, un registro de 
mantenimiento, un mapa mental, las respuestas de un cuestionario, un 
video, un diagrama, un portafolios de ejercicios, una bitácora, un 
reportaje, entre otros. 



 

 
Criterios 

Son las pautas o parámetros que evidencian el logro del resultado de 
aprendizaje. Los criterios se refieren a conocimientos teóricos, 
actitudinales y procedimentales. 

Instrumentos 

Son las herramientas donde se especifican los reactivos o indicadores 
que se establecen en los criterios de evaluación y, con los cuales se 
valora si la evidencia de aprendizaje muestra que ya has alcanzado el 
resultado de aprendizaje esperado o la parte de éste que corresponde 
a cada evidencia. Los instrumentos pueden ser rúbricas, listas de cotejo, 
guías de observación, escala estimativa, cuestionarios de preguntas 
abiertas y pruebas objetivas. 

Esquema del proceso de evaluación 
 



 

 

Servicios Universitarios 

• Actividades culturales 
• Actividades deportivas 
• Departamento de Defensoría Universitaria 
• Servicios Escolares 
• Seguridad social (IMSS) 
• Becas 
• Biblioteca 
• Cajas 
• Programa Institucional de Tutorías 
• Escuela para padres 
• Servicio Médico 
• Lactario 
• Transporte 
• Incubación de Empresas. 
• Movilidad Nacional e Internacional 
• Cafetería 

 

 

 



 

 



 

 
Coordinación de 

Responsabilidad Social 

El propósito de Responsabilidad Social es que los estudiantes 
participen en actividades y proyectos que favorezcan el desarrollo 
humanista a través de valores como parte de su formación integral. 

 

Proyecto y/o 

Actividad 
Lugar Descripción 

 
Apoyo a la actividad institucional 

 
Universidad Tecnológica de 

Aguascalientes 

Participación en eventos y actividades 

varias de la universidad. Los estudiantes 

a deberán complementar en acopios o 

campañas. 

 
Campañas de material de 

reciclado 

 
Universidad Tecnológica de 

Aguascalientes. 

Convocatoria en convenio con DIF Estatal, 

para recabar tapitas de plástico, que se 

donan para financiar tratamientos 

médicos de niños con insuficiencia renal 

 
Acopios, jornadas y brigadas 

 
Organizaciones varias 

Convocatoria abierta a recaudar 

apoyo social (en especie) para apoyar 

diversas causas sociales. 

 
Beca Cultural y Deportiva 

 
Universidad Tecnológica de 

Aguascalientes 

Los alumnos de las selecciones 
deportivas que son beneficiados con 

beca académica, deberán cubrir servicio 
comunitario, en alguna de las campañas 

descritas. 

Aplica para: 

Todos los alumnos beneficiarios con beca interna académica, así como 
de cultura y deporte, deberán realizar Servicio Comunitario, en 
cualquiera de los proyectos y/o actividades de Responsabilidad Social. 

Para participar deberás postularte una vez que se te notifique que 
fuiste beneficiado con la beca, en el siguiente link: 

aparaescolares.app.utags.edu. mx/servicio.php/ 

NOTA: las actividades pueden variar cada cuatrimestre de acuerdo a las 
gestiones que realice la coordinación. 

 

Contacto: 
Claudia Magdalena Flores Reyes 

cflores@utags.edu.mx 

449 910 5000 ext. 1121 Aulas 1 

mailto:cﬂores@utags.edu.mx


 

 

Coordinación de cultura 

¡Bienvenidas y bienvenidos a la vida cultural de la Universidad 
Tecnológica de Aguascalientes! 

Iniciar tu vida universitaria es una oportunidad para aprender, crecer y 
descubrir nuevos talentos. En la Universidad Tecnológica de 
Aguascalientes creemos que tu formación va más allá del salón de 
clases; por ello, ponemos a tu disposición una amplia oferta de 
actividades deportivas, artísticas y culturales que fortalecerán tus 
habilidades personales, sociales y creativas. 

Como parte de tu formación en el nivel de Técnico Superior 
Universitario (T.S.U.), deberás acreditar� 120 créditos, los cuales podrás 
obtener mediante tu participación en las actividades culturales y 
deportivas que ofrece la Universidad. 

Estas actividades representan una oportunidad para desarrollar nuevas 
habilidades, conocer personas con intereses afines, expresar tu 
creatividad y vivir plenamente la experiencia universitaria. Recuerda 
que la cultura es un derecho universal y, como integrante de nuestra 
comunidad, tienes acceso a espacios que contribuirán tanto a tu 
desarrollo profesional como personal. 

Inscripciones 

Desde tu primer día de clases ingresa al sitio web de la Universidad y, 
en el apartado de Deporte y Cultura, elige e inscríbete en el taller 
cultural o deportivo que más te interese. Si después de iniciar 
consideras que el taller elegido no se adapta a tus intereses podrás 
solicitar un cambio durante los primeros siete días hábiles posteriores a 
tu inscripción. 



 

 
Créditos 

Una vez inscrita (o), deberás asistir de manera puntual y cumplir con los 
criterios de asistencia y evaluación establecidos por la persona 
facilitadora del taller. 

Cada taller acreditado te permitirá obtener hasta 30 créditos, los cuales 
se acumularán hasta completar los 120 créditos requeridos. Una vez 
que los hayas obtenido si lo deseas podrás seguir participando en los 
talleres culturales y deportivos, siempre que realices tu inscripción 
dentro de las fechas establecidas. 

 

 

 

Artes Visuales 

Lugar: Gimnasio Universitario, Salón 2 

Modalidad: Presencial / vespertino 

Batería y Banda de Rock 

Lugar: Edificio de usos múltiples, salón 1 

Modalidad: Presencial / vespertino 

Canto 

Lugar: Aulas 1, salón 4 

Modalidad: Presencial / vespertino. 

Guitarra 

Lugar: Aulas 1, salón 1 

Modalidad: Presencial / vespertino. 

Estudiantina 

Lugar: Aulas 1, salón 1 

Modalidad: Presencial / vespertino. 

Oratoria y declamación 

Lugar: Aulas 1, salón 1 y 5 

Modalidad: Presencial / vespertino. 

Danza folclórica 

Lugar: Gimnasio Universitario, salón 1 

Modalidad: Presencial / vespertino. 

Expertos en artes 

Lugar: Aulas 1, salón 5 

Modalidad: Presencial / vespertino. 

Rondalla 

Lugar: Aulas 1, salón 1 

Modalidad: Presencial / vespertino. 

Teatro 

Lugar: Aulas 1, salón 7 

Modalidad: Presencial / vespertino. 

Lengua de señas mexicana (LSM) 

Lugar: Aulas 1, Sala audiovisual 
Modalidad: Presencial / vespertino. 



 

 

 

Talleres virtuales 

Si por cuestiones laborales o porque te encuentras realizando tu 
periodo de estadías no puedes asistir a un taller presencial, la 
Universidad pone a tu disposición una oferta de talleres culturales en 
modalidad virtual, diseñada para brindarte mayor flexibilidad sin dejar 
de formar parte de la vida cultural universitaria. 

Las actividades se desarrollan a través de la plataforma Microsoft 
Teams, mediante sesiones en tiempo real (sincrónicas) y/o actividades 
asincrónicas, de acuerdo con la dinámica y los objetivos de cada taller. 

Para acceder a esta modalidad, deberás presentar una constancia 
laboral vigente, expedida en hoja membretada por tu centro de trabajo 
o, en su caso, el documento que acredite que te encuentras realizando 
tus estadías. Esta documentación deberá entregarse en la 
Coordinación de Cultura, ubicada en Aulas 1. 

Recuerda que los lugares para los talleres virtuales son limitados. Si 
realizas tu inscripción y no entregas la documentación requerida, no 
será posible confirmar tu lugar en el taller. 

Oferta virtual 

• Lengua de señas mexicana (LSM) 
• Escuela de espectadores 
• Artes visuales 



 

 
Colaboración con la Coordinación de Idiomas 

Como parte de tu formación ponemos a tu disposición talleres con otro 
tipo de orientación dentro de nuestra universidad, tenemos para ti 
talleres orientados al aprendizaje y fortalecimiento de idiomas, 
desarrollados en colaboración entre la Coordinación de Idiomas y la 
Coordinación de Cultura. 

Estos espacios contribuirán al desarrollo de competencias que 
fortalecerán tu perfil académico, profesional y personal. 

Oferta idiomas 
 

 

Speaking workshop 

Lugar: Edificio de Aulas 5. 

Modalidad: presencial / vespertino. 

Japanese 

Lugar: Edificio de Aulas 5. 

Modalidad: presencial / vespertino. 

Frances 

Lugar: Edificio de Aulas 5. 

Modalidad: presencial / vespertino. 

Asesoría ingles básica 

Lugar: Edificio de Aulas 5. 

Modalidad: presencial / vespertino. 

Asesoría ingles intermedia 

Lugar: Edificio de Aulas 5. 

Modalidad: presencial / vespertino. 

Oxford preparation 

Lugar: Edificio de Aulas 5. 

Modalidad: presencial / vespertino. 

English workshop: level up 

Lugar: Edificio de Aulas 5. 

Modalidad: presencial / matutino. 



 

 

Coordinación de deportes 
 

 
Al pertenecer a selecciones o grupos representativos de la universidad, 
tienes oportunidad de acceder a becas, así como a participar en los 
mejores torneos regionales, estatales y nacionales. 

Oferta deportiva 
 

Ajedrez 
Lugar: Aulas 1, salón 2 
Modalidad: presencial / vespertino. 

Atletismo 
Lugar: Pista de tartán 
Modalidad: presencial / vespertino. 

Ðailg ffitngss 

Lugar: Campo "Horacio Piña" 
Modalidad: presencial / vespertino. 

Baloncesto varonil y femenil 
Lugar: Plurifórum 
Modalidad: presencial / vespertino. 

Béisbol 

Lugar: Edificio de Aulas 5. 
Modalidad: presencial / vespertino. 

Softbol 

Lugar: Campo “Horacio Piña” 
Modalidad: presencial / vespertino. 

Fútbol femenil 

Lugar: Campo de fútbol 
Modalidad: presencial / vespertino. 

Fútbol 11 varonil 

Lugar: Campo de fútbol 
Modalidad: presencial / vespertino. 

Gimnasio 

Lugar: Gimnasio Universitario 
Modalidad: presencial / vespertino. 

Voleibol varonil y femenil 
Lugar: Pluriforum 
Modalidad: presencial / vespertino. 

 

¡Haz de tu experiencia universitaria una etapa inolvidable! 

Descubre nuevas pasiones, desarrolla tu talento y forma parte de la 
comunidad cultural y deportiva de la Universidad. Siempre habrá un 
espacio para aprender, crear, compartir y crecer. 

Consulta los horarios, sedes y periodos de inscripción directamente en 
las Coordinaciones de Cultura y Deporte. ¡Te esperamos! 



 

 

Redes Sociales 

 
La Universidad Tecnológica de Aguascalientes es una institución 
comprometida con la innovación y la adaptación constante a los 
cambios del entorno digital y global. Por ello, las redes sociales se han 
convertido en un canal clave para mantenernos conectados contigo y 
con toda la comunidad estudiantil. 

A través de estos medios, podrás mantenerte al tanto de noticias 
importantes, eventos académicos, actividades culturales, convocatorias 
y todo lo relacionado con tu vida universitaria. Además, como 
estudiante, tienes el derecho de conocer de primera mano las acciones 
que tu universidad realiza en beneficio de tu formación profesional. 

¡No te pierdas ningún anuncio importante y forma parte activa de la 
comunidad universitaria! 

Síguenos en nuestras redes oficiales: 
 

 

 

 

 

 

 
@utaags 

 

de Aguascalientes 

X 
@utaags 

 
@utaags 

 

de Aguascalientes 



 

 
Además, nuestra rectora, la Mtra. Claudia Isabel Zermeño Guardado, 
comparte de manera constante las acciones y avances institucionales 
que buscan fortalecer tu experiencia educativa. Te invitamos a seguirla 
y conocer de cerca su labor al frente de nuestra universidad: 

Facebook: Claudia Isabel Zermeño Guardado 
Conoce, comparte y haz comunidad. 
Sitio Web Oficial: www.utags.edu.mx 

La página web institucional es el espacio donde encontrarás 
información completa y actualizada sobre la Universidad Tecnológica 
de Aguascalientes. Desde nuestra historia y filosofía educativa, hasta 
datos importantes como: 

• Calendario académico 
• Oferta educativa 
• Procesos de admisión y reinscripción 
• Convocatorias y trámites en línea 

Te recomendamos visitarla constantemente para mantenerte 
informado y cumplir en tiempo y forma con tus procesos escolares. 

¡Bienvenido, Lobo! 

http://www.utags.edu.mx/


 

 

Defensoría Universitaria 
 

 
El objetivo de la Defensoría Universitaria es brindar atención a los 
estudiantes de nuestra institución, en materia de resolución de 
conflictos, bajo la perspectiva de protección integral a los derechos 
humanos y derechos universitarios. 

Esta oficina conoce del incumplimiento de los derechos humanos – 
universitarios, por actos u omisiones y brinda la atención, orientación y 
consejería necesaria para garantizar tanto la defensa de quien resulta 
afectado, como el acompañamiento de primer contacto, en los niveles 
individual, institucional o familiar necesario, para contribuir en la 
solución integral del conflicto que se está presentando. 

La Defensoría Universitaria tiene las siguientes tareas sustantivas: 

 

1. Promover la imagen ética y moral de la institución. 

2. Fomentar el desarrollo y crecimiento integral, profesional y humano 

de los estudiantes. 

3. Favorecer el diálogo y atención de situaciones que incumplan los 

derechos y deberes universitarios. 

4. Garantizar el combate y prohibición de la violencia en todas sus 

formas y dimensiones. 

5. Participar en forma colegiada con comités o grupos de trabajo, para 

fomentar la cultura de paz y respeto a los derechos humanos y 

derechos universitarios. 

6. Colaborar en todas aquellas actividades que impacten, en los 

indicadores de éxito del programa institucional de desarrollo, en 

materia de valores y desarrollo humano. 



 

 
El procedimiento ante la Defensoría Universitaria para la atención de 
quejas y reclamaciones es el siguiente: 

 

a. Las solicitudes de atención deberán hacerse en persona y acordar, de 

ser necesario, el esquema de atención por otra vía, en línea, por 

medios electrónicos o la combinación de éstos. Toda atención se 

sujetará al modelo de intervención en tres niveles: atención del 

conflicto e intervención de primer contacto, investigación de la 

naturaleza del conflicto y de las personas responsables y actuación 

de la defensoría para apoyo integral. 

b. En cualquiera de los esquemas de atención, se otorgará al estudiante 

una entrevista para precisar su problemática y orientarlo según 

corresponda. 

c. Tratándose de reclamaciones y quejas específicas, se buscará con la 

mayor rapidez posible la comunicación a las autoridades o personas 

involucradas, para reducir el tiempo de trámite y garantizar su pronta 

solución. 

d. La oficina, buscará que se llegue a una solución inmediata que 

termine con la afectación. Cuando esto no sea factible, se harán los 

estudios e intervenciones necesarias. 

e. Cuando la intervención haya agotado las acciones de escucha, 

orientación, mediación, - conciliación y, persista el conflicto, la oficina 

formulará las recomendaciones necesarias a la autoridad 

correspondiente. 



 

 
La Defensoría Universitaria no podrá intervenir en las siguientes 
situaciones: 

1. Temas de naturaleza laboral, pues atiende exclusivamente a 
estudiantes. 

2. En resoluciones de la Comisión de Honor y Justicia y/o del Consejo 
Directivo. 

3. Sobre evaluaciones académicas de los profesores. 

4. En temas que han sido atendidos, resueltos y dictaminados por otras 
comisiones, direcciones y subdirecciones. 

5. En aquellos asuntos que deban tratarse por otra vía, según las leyes y 
reglamentos federales, estatales y municipales. 

Defensor Universitario: 

Dr. Alberto Ruvalcaba Alonso 
aralonso@utags.edu.mx 
Edificio de Vinculación, Planta Alta. 
Tel. 449 910 5000 Ext. 1167 

mailto:aralonso@utags.edu.mx


 

 
Departamento de 

Servicios Escolares 
Horario de atención de 8:00 a.m. a 7:30 p.m. de lunes a viernes. 

Servicios que presta: 

1. Constancias de estudio 
2. Reinscripciones e inscripciones 
3. Credencial de estudiante 
4. Recepción de documentos para nuevo ingreso 
5. Trámites de reingresos 
6. Titulación 
7. Becas 

Plataforma SITO: https://sito.utags.edu.mx 

Esta es una plataforma a la cual podrás acceder una vez que inicie el 
cuatrimestre septiembre-diciembre, con tu usuario y contraseña 
proporcionados por Servicios Escolares al momento de tu inscripción. 

 

Los servicios que podrás encontrar en la plataforma de SITO son: 
 

https://sito.utags.edu.mx/


 

 
Reinscripción: Al inicio de cada cuatrimestre podrás descargar tu ficha 
para reinscribirte. 

Intercuatrimestrales: Podrás descargar tu ficha de pago y realizar el 
pago directamente en el área de caja. 

Pagos: Consulta de mensualidades pagadas o adeudos, así como becas 
asignadas. 

Becas: Realiza la solicitud de beca interna cada cuatrimestre. 

Historial de calificaciones: Consulta y descarga tu historial. 

Correo Institucional 

Será el medio de comunicación oficial por el cual se te informarán 
procesos, requisitos, convocatorias y trámites. Accede desde 
https://www.utags.edu.mx/ en la sección de Comunidad > Correo. 
Tu correo: matricula@utags.edu.mx (ejemplo 120000@utags.edu.mx). 
Contraseña: la misma que SITO. 

Si tienes problemas, acude al Edificio Inteligente. 

Trámite IMSS 

Es importante contar con tu vigencia de seguridad social. Sigue estos 
pasos: 

1. Ingresa a IMSS Digital. 
https://serviciosdigitales.imss.gob.mx/gestionAsegurados-web-externo 
/vigencia/ 
2. Selecciona Constancia de Vigencia de Derechos. 
3. Ten a la mano CURP, NSS y correo institucional. 

https://www.utags.edu.mx/
mailto:matricula@utags.edu.mx
mailto:120000@utags.edu.mx
https://serviciosdigitales.imss.gob.mx/gestionAsegurados-web-externo


 

 

 

 

 

 

 
4. Confirma el correo y descarga el PDF. 
Repite este proceso al inicio de cada cuatrimestre. 

Si estás asegurado por tu empresa, notifícalo. Si no, entrega constancia 
de baja para proceder con el alta por parte de la Universidad. 



 

 
Becas Internas 

 
Horario: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 3:30 p.m. 
Solicita tu beca desde www.sito.utags.edu.mx 

Requisitos: 

• Realizar solicitud en la plataforma www.sito.utags.edu.mx 
• Tener liberado el servicio comunitario 
• No tener Adeudo 
• No tener materias reprobadas 
• Ser alumno regular 
• Realizar estudio socioeconómico 

• Promedio mínimo de 8.5 

Tipos de beca: 

• Becas Académicas 
• Becas Deportivas y Culturales 
• Becas para Transporte 

Los porcentajes de beca son, de acuerdo al promedio. Sin embargo, 
es facultad del Comité, en atención a las condiciones económicas de 
la Universidad, revisar cuatrimestralmente, en reunión ordinaria o 
extraordinaria, la asignación de los porcentajes de becas de acuerdo al 
techo presupuestal y la cantidad de estudiantes que solicitan la beca. 

 

http://www.sito.utags.edu.mx/
http://www.sito.utags.edu.mx/


 

 

Becas Federales 

Consulta: https://subes.becasbenitojuarez.gob.mx/ 

Tipos de beca: 

• Jóvenes Escribiendo el Futuro 
• Manutención 
• Titulación 
• Excelencia 

• Movilidad Internacional (Lic. y T.S.U) 

Becas Estatales 

• Beca IDSCEA: consulta en www.aguascalientes.gob.mx/idscea 
(febrero y agosto). 

• Beca IEA: consulta en www.iea.aguascalientes.gob.mx (enero y julio). 

• Beca IAJU: apoyo anual para titulación, convocatoria en julio. 
https://www.aguascalientes.gob.mx/iaju/ 

• Nota: Solo puedes recibir una beca (interna, estatal o federal). 

•  
Titulación 

Horario: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 3:30 p.m. 

El área de Titulación se encarga de elaborar los documentos oficiales 
los cuales son: 

Documentos: 
• Título 
• Acta de Exención 
• Constancia de Servicio Social 
• Certificado total de calificaciones 

https://subes.becasbenitojuarez.gob.mx/
http://www.aguascalientes.gob.mx/idscea
http://www.iea.aguascalientes.gob.mx/
https://www.aguascalientes.gob.mx/iaju/


 

 
Para ello es importante que cumplas en tiempo y forma, con la 
conformación de tu expediente para que no se vea afectado al 
momento de realizar la validación de la información correspondiente 
para realizar tu trámite. 

En 5° cuatrimestre el personal de titulación realiza pláticas en donde 
indica y asesora a los alumnos para su proceso de titulación. En 6° 
cuatrimestre (Estadía) se les hace llegar información correspondiente 
con la cual el alumno deberá de cumplir en los tiempos estipulados 
para su titulación. En caso de no haber concluido con tus estudios 
puedes solicitar el siguiente documento: 

Certificado Parcial 

Este se entrega en 22 días hábiles después de su solicitud. Para poder 
elaborarlo se necesita el recibo del pago. 

2 fotografías tamaño infantil (vestimenta formal, papel mate auto 
adherible en blanco y negro). 



 

 
Incubadora de Empresas 

 

 
Misión: Generar un ecosistema que permita el desarrollo profesional y 
de competencias, además de la trascendencia de los emprendedores, 
fortaleciendo con sus proyectos un Estado innovador, competitivo y 
con crecimiento económico a través del fomento de la cultura 
emprendedora. 

Líneas de acción: 

A. Desarrollo de Negocios y Creación de Empresas. Constituir empresas 
que contribuyan al desarrollo regional sostenible del estado de 
Aguascalientes, mediante el acompañamiento en la consolidación 
de ideas de negocio y competencias emprendedoras, 
implementando el Modelo de Incubación del Área. 

B. Fomento de la Cultura Emprendedora. Generar proyectos de alto 
valor e impacto susceptibles de convertirse en casos de éxito, los 
cuales contribuyan al desarrollo económico del Estado de 
Aguascalientes, mediante el acompañamiento en la consolidación 
de ideas de negocio y el incremento de competencias 
emprendedoras implementando el modelo de incubación del área 
de manera particular o, como proyecto de estadía profesional 
además de la participación en eventos de fomento a la cultura 
emprendedora. 

C. Protección Intelectual. Generar una cultura de protección de los 
procesos creativos de los distintos autores, incentivando así la 
innovación, la generación de ideas, alternativas de desarrollo y 
autoría de las creaciones de la mente, tales como invenciones, obras 
literarias y artísticas, símbolos, patentes, modelos de utilidad, marcas, 
nombres e imágenes que se utilizan en el comercio. 



 

 

Servicios Derivados: 

• Asesoría especializada en planes y modelos de negocio 
• Capacitación en competencias emprendedoras 
• Implementación del modelo de incubación del área 
• Liberación de estadías profesionales 
• Vinculación a programas de creación e impulso empresarial 

• Vinculación con el ecosistema emprendedor en concursos, 
congresos y exposiciones 

• Orientación en registros de propiedad intelectual 

Contacto: 

MDPI. Luis Ángel Vera Hernández.- Encargado de la Incubadora de 
Empresas y Centro de Protección de Invenciones y Marcas (CEPIM) 
Correo: luis.vera@utags.edu.mx 
Teléfono: (449) 9-10-50-00 ext.1205 

 

mailto:luis.vera@utags.edu.mx


 

 
Programa Institucional de Tutorías 

 

 
Ingresar a la Universidad implica nuevos retos, oportunidades y 
experiencias. Por eso, la Universidad Tecnológica de Aguascalientes 
pone a tu disposición el Programa Institucional de Tutorías, un servicio 
diseñado para acompañarte durante toda tu trayectoria universitaria. 

Cada cuatrimestre contarás con un tutor o tutora, quien te brindará 
orientación y apoyo para afrontar situaciones académicas, personales o 
económicas que puedan influir en tu desempeño escolar. Si es 
necesario, también podrá canalizarte a otros servicios especializados. 

¿Cómo te acompaña tu tutor(a)? 

Tutoría individual 

Es un espacio de atención personalizada para apoyarte en temas 
académicos, personales o económicos. Puedes acudir cuando necesites 
orientación o cuando tu tutora(a) te convoque. Toda la información se 
maneja con respeto y confidencialidad. 

Tutoría grupal 

Se realiza semanalmente con tu grupo. En este espacio se abordan 
temas que fortalecen habilidades para la vida y el aprendizaje, como la 
comunicación, el trabajo en equipo, la organización y el manejo del 
estrés. Además, se atienden necesidades comunes del grupo y se 
brinda orientación para favorecer tu desarrollo académico y personal. 

Tutoría en la modalidad mixta 

El tutor en la modalidad mixta, particularmente para grupos de 
estudiantes que cursan asignaturas virtuales o semipresenciales, tiene 
la función crucial de proporcionar orientación, motivación y apoyo, 
asegurando que los estudiantes tengan los recursos y la ayuda 
necesarios para gestionar su propio aprendizaje de manera efectiva 
para que puedan alcanzar sus objetivos académicos. 



 

 

Orientación psicológica 

Si estás pasando por una situación personal, emocional, familiar, 
académica o social que esté afectando tu bienestar, puedes solicitar el 
servicio de orientación psicológica. 

Encontrarás un espacio seguro para recibir orientación, apoyo y 
estrategias que te ayuden a afrontar distintas situaciones. Si es 
necesario, podrás ser canalizado a instituciones especializadas para 
recibir atención profesional. 

Este servicio brinda orientación y acompañamiento; no sustituye un 
tratamiento especializado en salud mental, psicológico o psiquiátrico. 

Escuela para padres 

Sabemos que la familia también forma parte de tu proceso 
universitario. Por ello, la Universidad Tecnológica de Aguascalientes 
ofrece la Escuela para padres, un espacio dirigido a madres, padres y 
tutores donde se comparten herramientas para fortalecer la 
comunicación familiar y acompañar tu desarrollo académico, personal 
y emocional. 

Recuerda: La Universidad no solo es un lugar para aprender una 
profesión; también es un espacio para crecer como persona. 

El Programa Institucional de Tutorías está para escucharte, orientarte y 
apoyarte cuando lo necesites. ¡Acércate a tu tutor(a)! Estamos para 
acompañarte en este camino y ayudarte a alcanzar tus metas. 

 

Contacto de la Coordinación de Tutorías: 
Mtra. Ana Cecilia Velázquez López 
ana.velazquez@utags.edu.mx 
Aulas 6 planta baja 

Teléfono: 4499105000 ext. 1179 

Contacto de Orientación Psicológica: 
Mtra. Alejandra Caldera Rodríguez 
alejandra.caldera@utags.edu.mx 
Aulas 7 planta baja 
Teléfono: 4499105000 ext. 1172 

mailto:ana.velazquez@utags.edu.mx
mailto:alejandra.caldera@utags.edu.mx


 

 
El procedimiento ante la Defensoría Universitaria para la atención de 
quejas y reclamaciones es el siguiente: 

 

a. Las solicitudes de atención deberán hacerse en persona y acordar, de 

ser necesario, el esquema de atención por otra vía, en línea, por 

medios electrónicos o la combinación de éstos. Toda atención se 

sujetará al modelo de intervención en tres niveles: atención del 

conflicto e intervención de primer contacto, investigación de la 

naturaleza del conflicto y de las personas responsables y actuación 

de la defensoría para apoyo integral. 

b. En cualquiera de los esquemas de atención, se otorgará al estudiante 

una entrevista para precisar su problemática y orientarlo según 

corresponda. 

c. Tratándose de reclamaciones y quejas específicas, se buscará con la 

mayor rapidez posible la comunicación a las autoridades o personas 

involucradas, para reducir el tiempo de trámite y garantizar su pronta 

solución. 

d. La oficina, buscará que se llegue a una solución inmediata que 

termine con la afectación. Cuando esto no sea factible, se harán los 

estudios e intervenciones necesarias. 

e. Cuando la intervención haya agotado las acciones de escucha, 

orientación, mediación, - conciliación y, persista el conflicto, la oficina 

formulará las recomendaciones necesarias a la autoridad 

correspondiente. 



 

 
Servicio Médico Universitario 

 

 
El servicio médico de la Universidad Tecnológica de Aguascalientes 
cuenta con personal capacitado que proporciona atención médica en el 
ámbito de urgencias básicas y de primer nivel a toda la comunidad 
universitaria y sus visitantes. 

Servicios que se brinda: 

• Atención primaria de urgencias básicas. 
• Vendajes. 
• Curación de heridas. 
• Suturas. 

• Aplicación intramuscular de medicamentos con prescripción 
médica, indispensable presentar receta médica. 

• Dosis inicial de medicamentos si se cuenta con ellos. 
• Orientación de salud sexual y cuidado íntimo. 
• Recetario universitario cuando se considere tratamiento extendido. 

• Orientación en tratamientos, previamente indicados por colegas 
externos. 

• Préstamo de insumos como muletas y silla de ruedas para 
movilización y uso exclusivo dentro de la Universidad. 

• Lactario anexo al consultorio médico, para todas las madres que 
requieran utilizar del espacio para una lactancia digna y continua. 

Servicios que no se realizan: 

• Toma de rayos X, ultrasonido, tomografía computarizada ni 
resonancia magnética. 

• Aplicación de medicamentos sin prescripción médica. 

• Solo se acudirá en casos de extrema urgencia, al lugar del trabajo y/o 
aulas, indicado en el reglamento del servicio médico. 

• Solo se prescribirá medicamento al paciente de forma presencial, no 
puede acudir un compañero por la dosis del paciente 

• No se expiden justificantes ni certificados médicos. 



 

 
En caso de algún accidente dentro de las instalaciones de la 
Universidad, si la condición del lesionado lo permite, se debe llevar al 
servicio médico para su pronta atención, tal como está especificado en 
el reglamento del servicio médico, publicado fuera del consultorio y en 
micrositio. 

NOTA: El acudir al servicio médico no justifica las faltas que esto genere. 

El Servicio Médico se encuentra ubicado en AULA 7 PLANTA BAJA y 
cuenta con la extensión telefónica 1120. 

 

 



 

 
Dirección de Vinculación 

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS Y BOLSA DE TRABAJO 

 

Sobre Nosotros 

El departamento de Seguimiento de Egresados y Bolsa de Trabajo, se 
encuentra en el área de Vinculación de la Universidad Tecnológica de 
Aguascalientes. Este departamento es el encargado de mantener la 
comunicación con los egresados, así como de publicar en redes sociales 
y en la página web, las vacantes laborales disponibles de las distintas 
empresas públicas y privadas. 

En los siguientes enlaces podrás encontrar algunas de las vacantes 
para egresados y estudiantes, de los distintos programas educativos 
que están en busca de una oportunidad laboral: 

Enlace a la Bolsa de Trabajo: 
https://www.utags.edu.mx/index.php/vinculacion/egresados/bolsa-
de-Ērabajo-2 

Enlace de Seguimiento de Egresados: 
https://www.utags.edu.mx/index.php/vinculacion/egresados/egresa 
do-del-mes 

Objetivos de Seguimiento de Egresados y Bolsa de Trabajo 

Promover y vincular a los egresados y estudiantes, con una 
oportunidad laboral de acuerdo con los requerimientos de las empresas 
públicas y privadas, así como recopilar información de indicadores 
mediante encuestas que permitan medir los servicios de nuestra 
institución. 

• Conocer las oportunidades de desarrollo profesional de nuestros 
egresados. 

• Motivar a los egresados a participar en los procesos de selección, 
para facilitar su inserción activa en el mercado laboral. 

• Apoyar a los egresados y estudiantes, con herramientas y estrategias 
que les permitan satisfacer sus expectativas en el medio laboral. 



 

 
Razones para utilizar la Bolsa de Trabajo de la UTA 

• Ventajas en el proceso de selección: La empresa, al publicar sus 
vacantes, sabe exactamente el perfil que busca, lo que representa 
una ventaja directa para ustedes, nuestros egresados. 

• Ofertas de empleo accesibles: Contamos con opciones para recién 
egresados, egresados y estudiantes, a través de la Bolsa de Trabajo. 
Tienes mayores oportunidades en el mercado laboral, mediante 
vacantes para becarios, pasantes o programas de entrenamiento, 
donde en muchas ocasiones no se requiere experiencia laboral 
previa para comenzar tu desarrollo profesional. 

• Vinculación estratégica: La relación entre la Universidad y los 
empleadores es fundamental para el desarrollo de tus competencias. 
Hoy puedes obtener un empleo a través de la Bolsa de Trabajo de la 
universidad, pero en el futuro podrías ser tú el empresario que acuda 
a este medio en busca de talento. 

Categorías 

Vacantes para Egresados: Ofertas dirigidas a jóvenes que han concluido 
el Técnico Superior Universitario (TSU), Ingeniería o Licenciatura en la 
Universidad, según lo solicite la empresa contratante. 

Vacantes para Estudiantes: Espacios dirigidos a estudiantes activos, 
cuya finalidad es adquirir conocimientos y experiencia práctica, 
realizando actividades en un área específica, esté o no relacionada 
directamente con su programa educativo. 

La mejor gratificación que tendrás como becario, es la experiencia y el 
desarrollo de tus habilidades blandas y duras. 



 

 

 
Recuerda que puedes obtener más información, a través de nuestras 
redes sociales y el correo electrónico del departamento. 

Información de Contacto 
Herlinda Hernández Palos 
Seguimiento de Egresados y Bolsa de Trabajo 
Tel: 449 910-50-00 ext. 1140 
Correo: herlinda.hernandez@utags.edu.mx 

 

Servicio del área de cajas del área de cajas 

 
1. El horario del Servicio de cajas en la Universidad es de 8:00 a.m. a 

8:00 p.m. de lunes a viernes. 
2. Para pagar la mensualidad debes de generar la ficha en la 

plataforma http://sito.utags.edu.mx / la cual tiene vigencia de 1 día. 
La ficha te da la opción de realizar los pagos de 3 formas: 

A. PAGOS MULTIEXPRESS en esta forma el pago se realiza a través de una 
plataforma de Bancomer y acepta tarjetas MASTERCARD Y VISA de 
cualquier banco. Te solicita un número de teléfono, correo electrónico y 
los datos de tu tarjeta, una vez realizada la operación, se te envía un 
comprobante de pago. Estos pagos se reflejan durante el mismo día. 

B. PAGOS REFERENCIADOS para pagar en la practi-caja de Santander o 
Bancomer de lunes a viernes, los pagos realizados se reflejan en el 
historial de pagos Caja-bancos del sistema SITO de 24 a 72 horas hábiles 
posteriores al pago. Cabe mencionar que esta forma de pago NO la 
puedes realizar en sábados, domingos y días festivos. 

C. PAGO POR MEDIO DE LA APLICACIÓN BBVA MOVIL, si cuentas con la 
APP Movil en tu telefono celular, puedes realizar tus pagos de colegiaturas 
con el Número de Convenio y referencia asignada en la ficha de pago que 
se genera desde SITO, el cual se verá reflejado en el historial de pagos 
Caja-bancos del sistema SITO de 24-72 horas hábiles posteriores al pago. 

mailto:herlinda.hernandez@utags.edu.mx
http://sito.utags.edu.mx/


 

 
3.- Se cobra el 1.47% DE INTERES mensual sobre la colegiatura vencida. 
LÍMITE para pagar sin interés en base al CALENDARIO ACADÉMICO 
2026-2027 es: 

 

4.- Las BECAS INTERNAS deben pagarse puntualmente dentro de su 
respectivo mes para recibir el beneficio del descuento. 

5.- Si requieres FACTURA favor de solicitarla antes de realizar tu pago al 
correo apoyo.becarios@utags.edu.mx. 

6.- Para el pago de RE INSCRIPCIóN cuatrimestral es indispensable 
generar la ficha en SITO. 

7.- Las NOTIFICACIONES DE BAJA con fecha a partir del 11 de cada mes, 
se cobrará mensualidad completa. 

8.- El costo de los conceptos está sujeto a cambios a partir del 1 de enero 
del 2027. 

mailto:apoyo.becarios@utags.edu.mx


 

 



 

 
Soporte Técnico para 

Alumnos de Nuevo Ingreso 
Departamento de Servicios Informáticos 

Con el propósito de brindar una atención oportuna y eficiente a los 
alumnos de nuevo ingreso, el Departamento de Servicios Informáticos 
pone a disposición el siguiente esquema de soporte técnico, para facilitar 
el acceso a los servicios y plataformas institucionales. 

Acceso a plataformas institucionales 

Asistencia para el acceso y uso de los sistemas institucionales, tales como: 

• Sistema SITO (sito.utags.edu.mx). 
• Plataforma Cursos (cursos.utags.edu.mx). 
• Plataforma EDIST (edist.utags.edu.mx). 
• Plataforma de Modalidad Mixta (mmixta1.dgutyp.mx). 
• Correo electrónico institucional. 

Conectividad 

• Apoyo para el acceso a la red institucional. 

• Asistencia básica para la configuración y conexión a la red Wi-Fi de 
la Universidad. 

Consideraciones 

• El soporte técnico se brindará exclusivamente durante el horario 
laboral establecido por el Departamento de Servicios Informáticos. 

• El servicio está enfocado en la orientación y configuración de 
accesos institucionales, no incluye la reparación o mantenimiento 
de equipos personales; salvo en casos específicos previamente 
autorizados. 



 

 
Instructivo de conexión a 

RED UTAGS para dispositivos 
moviles 

• Para dipositivos IOS 

1. Ir a configuración de Wi-Fi y localizar la red RED UTAGS y 
seleccionarla. 

 

2. Ingresar usuario y contraseña institucional (para alumnos es la 
cuenta de SITO, cursos ,etc) y para empleados seria la cuenta del 
equipo o del correo(sin @utags.edu.mx). 

 



 

 

 
3. La conexión cifrada requerirá que confien en el certificado 
ADSERVER.utags.edu.mx. 

 

4. Por último paso validamos si la conexión se realizo con éxito. 
Deberá aparecer como en la siguiente imagen: 

 



 

 

• Para dispositivos Android. 

1.  Ir a configuración de Wi-Fi y localizar la red RED UTAGS y 
seleccionarla. 

 

 

 
2. Puedes seleccionar “Usar certificado del sistema” y descargar 
el certificado, o bien “No validar” 

 



 

 
3. En la parte de “Identidad” colocaras tu usuario y contraseña de 
coreo institucional como se muestra a continuación. Y presionas 
Conectar 

 

Y listo, estarás conectado a la red inalámbrica Institucional. 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 
Centro de Información Bibliográfica 

 

 
El Centro de Información Bibliográfica pone a disposición de la 
comunidad estudiantil diversos servicios, diseñados para apoyar sus 
actividades académicas y de investigación. A continuación, se 
describen los principales: 

Impresiones y copiado 
Cargo de saldo a tarjetas YOVOY de transporte público. 

Sala de lectura con estantería abierta 

Espacio diseñado para la consulta directa del acervo bibliográfico y 
hemerográfico. Los usuarios pueden acceder libremente a los 
materiales disponibles para realizar tareas, investigaciones y lecturas en 
un ambiente cómodo y adecuado. 

Material de consulta 

Son aquellos ejemplares que solo pueden ser utilizados dentro de las 
instalaciones. 

Material general 

Son los libros y recursos que pueden solicitarse en préstamo a 
domicilio, conforme al reglamento del centro. 

Préstamo de Equipos de Cómputo 

Dentro del centro se ofrece el uso gratuito de computadoras con fines 
académicos. Estas estaciones de trabajo están disponibles para realizar 
investigaciones, redactar documentos, acceder a plataformas 
institucionales y más. 

Préstamo de Cubículos 

El centro cuenta con cinco cubículos para trabajo colaborativo: tres 
cubículos están equipados con computadora y pizarrón; dos cubículos 
están disponibles como espacios de estudio o reuniones. 



 

Admisión 

 

 
Cada cubículo puede ser utilizado por un grupo de mínimo tres y 
máximo diez personas. Este servicio está orientado a fomentar el 
trabajo en equipo y brindar un entorno más privado para el desarrollo 
de proyectos académicos. 

Biblioteca Digital 

La Universidad ofrece acceso a biblioteca digital con una amplia 
colección de recursos electrónicos, incluyendo libros, revistas, artículos 
científicos y bases de datos especializadas. Estas herramientas están 
disponibles en línea para consulta desde cualquier lugar, facilitando el 
acceso a información confiable y actualizada. 

 

2026 Oferta Educativa 
 

¡Elige tu camino, construye tu historia! 
 

 
CIENCIAS ECONÓMICO - ADMINISTRATIVAS CIENCIAS DE LA INGENIERÍA 

 

T.S.U. en Gestión del Capital Humano 

T.S.U. en Emprendimiento, Formulación 
y Evaluación de Proyectos 

 

  
Lic. en Administración 

 

 

 

 
 

 
 

 
CIENCIAS EMPRESARIALES 

 

T.S.U. en Automatización 

T.S.U. en Mantenimiento en Líneas de Producción 
T.S.U. en Robótica 
T.S.U. en Sistemas de Manufactura Flexible 

 
T.S.U. en Ciencia de Datos 
T.S.U. en Entornos Virtuales y Negocios Digitales 
T.S.U. en Infraestructura de Redes Digitales 
T.S.U. en Desarrollo de Software Multiplataforma 

T.S.U. en Inteligencia Artificial 

 

 

Ing. Mecatrónica 

 

 

 
Ing. en Tecnologías 
de la Información e 
Innovación Digital 

  
CIENCIAS DE LA SALUD 

 

 

 

 

 

Tel: 449 910 50 00 
ext. 1146 o 1201 

T.S.U. en Mecánica en Moldes y Troqueles Ing. Mecánica 

T.S.U. en Contaduría 

T.S.U. en Procesos Logísticos 

T.S.U. en Operaciones Logísticas y 
Comercio Exterior 

Ing. en Logística 

Internacional 

Lic. en Enfermería 

 

(Bilingüe, Internacional y Sustentable) 

 

Modalidad Mixta 

Lic. en Protección Civil  

Ing. en Logística 

Lic. en Comercio 
Internacional y 
Aduanas 

Ing. Industrial T.S.U. en Sistemas de Gestión de Calidad 
T.S.U. en Procesos Productivos 

Lic. en Negocios y 
Mercadotecnia 

T.S.U. en Mercadotecnia 

Ing. en Mantenimiento 

Industrial 
T.S.U. en Mantenimiento Industrial 

Lic. en Contaduría 

Ing. en Energía y 
Desarrollo Sostenible 

T.S.U. en Energía Solar 

T.S.U. en Cadena de Suministro 
T.S.U. en Transporte y Movilidad 



 

www.utags.edu.mx
 
@utaags 

Escanea 

http://www.utags.edu.mx/
http://www.utags.edu.mx/
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